OBJASNIENIA
do Zarzadzenia Nr 579/2022 Burmistrza Sepopola z dnia 19sierpnia 2022 r.

Zwigksza sig plan dochodéw i wydatkéw budzetu na 2022 r. o kwotg 151.510,00,00 zt.

Zgodnie z decyzja Nr FK 234/2022 z dnia 17 sierpnia 2022 r. Wojewoda Warminsko-
Mazurski zwigkszyl w dziale 801 rozdziale 80101 § 2030 dotacj¢ na zadania wiasne o kwote:
105.000,00 zt, z przeznaczeniem na realizacje zadan wynikajagcych z Rzagdowego programu rozwijania
szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniéw i nauczycieli w zakresie technologii informacyijno-
komunikacyjnych na lata 2020-2024- »AKtywna tablica™.

Zgodnie z decyzja Nr FK 214/2022 z dnia 11 sierpnia 2022 r. Wojewoda Warminsko-
Mazurski zwigkszyl w dziale 801 rozdziale 80153 § 2010 dotacje na zadania zlecone o kwote:
7.756,00 zt, z przeznaczeniem na wyposazenie szkot w podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe oraz na sfinansowanie kosztu zakupu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub
materialow ¢wiczeniowych w przypadku szkot prowadzonych przez osoby prawne inne niz jednostki
samorzadu terytorialnego lub osoby fizyczne.

Zgodnie z decyzja Nr FK 232/2022 z dnia 18 sierpnia 2022 r. Wojewoda Warminsko-
Mazurski zwigkszyt w dziale 852 rozdziale 85219 § 2030 dotacj¢ na zadania wlasne o kwote:
21.000,00 zt, z przeznaczeniem na wyplate dodatku w wysokosci 400 zt miesigcznie na pracownika
socjalnego zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy, realizujacego prace socjalng w srodowisku
w roku 2022 r,

Zgodnie z decyzja Nr FK 244/2022 z dnia 18 sierpnia 2022 r. Wojewoda Warmirisko-
Mazurski zwiekszyt w dziale 855 rozdziale 85513 § 2010 dotacje na zadania zlecone o kwote:
17.754,00 zt, z przeznaczeniem na oplacenie skfadek na ubezpieczenie za osoby pobierajace niektore
swiadczenia rodzinne.

Stosownych zmian dokonuje sie réowniez w planie wydatkow.



