Wydjltkf ZWiazdhe z Héallzac}q zadan z zakresu administracji rzadowej i innych zadarn zleconych odrebnymi ustawami w 2022 r.

SEPOPOLA

Zat ‘Nr 4 d@Eérﬂ"ﬁfB%)%ﬁQOZZ Burmistrza Sepopola z dnia 31 pazdziernika 2022 r.

11-210 Sepopo
Dziat Rozdziat Paragraf Tresc Przed zmiang Zmiana Po zmianie
4010 Wynagrodzen:a osobowe pracownikow 38 643,40 4 100,00 42 743,40
4300 Zakup usiug pozostatych 0,00 2 520,00 2 520,00
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4240 Zakup érodkdw dydaktycznych i ksigzek 25 814,86 1 854,46 27 669,32
4300 Zakup ustug pozostatych 258,14 18,54 276,68
3110 Swiadczenia spoteczne 853 643,00 66 101,00 919 744,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 8 736,00 1105,00 9 841,00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 1 505,00 190,00 1695,00
4120 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 213,00 27,00 240,00
3110 Swiadczenia spoleczne 2207 177,00 -20 362,00 2 186 815,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 15 200,00 -9 832,00 5 368,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 2618,00 -1 694,00 924,00
4120 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 372,00 —240 ,00 132,00
4010 IWynagrodzenia osobowe pracownikow 349,00 4,00
Razem: 9751719,10 43 792,00
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