Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 122/12
Burmistrza Sepopola

z dnia 13 kwietnia 2012 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

Zasady powolywania, sklad i tryb pracy komisji

I. Zakres regulaminu

§1

Niniejszy Regulamin okresla organizacje, tryb pracy oraz zakres obowiazkow cztonkéw Komisji
Konkursowej powotanej Zarzadzeniem Nr 122/12 Burmistrza S¢popola z dnia 13 kwietnia 2012 r.

§2

Komisje Konkursowa powotuje Burmistrz Se¢popola zgodnie z zapisami ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie oraz Programem wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

§3

Zadaniem Komisji jest wybor ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow na realizacj¢ zadan
wlasnych Gminy Segpopol w 2012 r. zlecanego organizacjom  pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

I1. Obowigzki czlonkéw Komisji
§ 4

1. Cztonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac si¢ wytacznie
przepisami prawa, wiedza i doswiadczeniem.

2. Do obowiazkow cztonkdéw komisji nalezy w szczegolnosci:

- czynny udzial w pracach Komisji

- niezwloczne informowanie przewodniczacego o okoliczno$ciach uniemozliwiajacych wykonywanie
obowiazkéw cztonka Komisji.

3. Cztonkowie Komisji nie moga bez zgody przewodniczacego komisji ujawnia¢ zadnych informacji

zwiazanych z pracami Komisji.

II1. Prawa czlonkéw Komisji
§5
1. Cztonkowie Komisji maja prawo do uczestniczenia we wszystkich pracach Komisji.

2. Czlonkowie Komisji maja prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwiazanych z praca Komisji, w
tym do ofert, zatacznikdw, wyjasnien ztozonych przez sktadajacych oferty.

3. Czlonkowie Komisji maja prawo do zgloszenia przewodniczacemu Komisji pisemnych zastrzezen do
pracy Komisji.



IV. Oswiadczenia o bezstronnoS$ci

§6

Cztonkowie Komisji skladaja pisemne os$wiadczenia o istnieniu lub braku istnienia okolicznosci
nakazujacych zawieszenie ich udziatu w pracach komisji lub ocenie poszczegélnych ofert niezwlocznie po
zapoznaniu si¢ z o$wiadczeniami lub dokumentami ztozonymi przez skladajacych oferte¢ w  celu
potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu.

V. Przewodniczacy Komisji

§7

Przewodniczacy komisji zobowiazany jest:

1) bezposrednio przed otwarciem ofert poda¢ kwote, jaka zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia

2) przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzi¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu stan zabezpieczenia ofert
3) po otwarciu kazdej z ofert oglosi¢: nazwe oferenta i adres (siedzibg) ustugodawcy, a takze informacje
dotyczace ceny oferty

4) zapewnic, aby oferty, ktore zostaty ztozone po wyznaczonym terminie ich sktadania nie byty
otwierane

VII. Tryb pracy Komisji

§8

1. Komisja rozpoczyna prace nad oceng ofert w ciagu 7 dni od zakonczonego terminu sktadania ofert.

2. Komisja konczy prace z dniem rozliczenia ostatniej umowy pomi¢dzy Gming a ustugodawca

3. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

4. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia, gtosowania lub na podstawie sumy indywidualnych
ocen cztonkéw Komisji.

5. Jezeli w trakcie gtosowania decyzja nie moze by¢ podjgta ze wzgledu na rowna liczbg glosow, rozstrzyga
glos przewodniczacego.

6. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokét, ktory podpisuja wszyscy jej cztonkowie. Protokdt powinien
zawierac:

- imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej

- wskazanie ofert najkorzystniejszych

- ewentualne uwagi cztonkow komisji konkursowej

- podpisy cztonkow komisji konkursowe;.

IX. CzynnoSci oceny i wyboru ofert

§9

Po otwarciu ofert Komisja:

1) analizuje oraz ocenia zlozone przez ustugodawcow oferty

2) zada, jezeli to niezbgdne, udzielenia przez ustugodawcdw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert;
3) poprawia oczywiste pomyiki pisarskie oraz pomylki rachunkowe w obliczeniu ceny w teks$cie

ofert oraz przygotowuje projekt zawiadomienia o poprawieniu pomyiek;

4) ocenia oferty nie podlegajace odrzuceniu;

5) przygotowuje propozycje wyboru oferty najkorzystniejszej badz wystgpuje o uniewaznienie
postgpowania.



§ 10

Informacje na temat przebiegu oceny ofert maja charakter poufny, dostepny jedynie dla oséb i instytucji
zaangazowanych w realizacje programu. Komisja sprawdza kompletno$¢ oferty, wzywajac do jej
uzupetnienia, jesli zachodzi taka potrzeba. Nastgpnie dokonuje oceny ofert z uzyciem ustalonych kryteriow,
ustala ranking kwalifikujacych sig ofert i dokonuje wyboru oferty (ofert) najkorzystniejszej.

§11

1. Komisja proponuje wybor najkorzystniejszej oferty na podstawie oceny ofert dokonanej przez cztonkoéw
Komisji, po szczegdtowym zapoznaniu si¢ z ofertami przez cztonkow Komisji.

2. Ocena ofert odbywa si¢ wylacznie na podstawie kryteriow wskazanych w konkursie.

3. Postepowanie wyboru ofert sktada si¢ z dwoch etapow.

W pierwszym etapie konkursu komisja konkursowa:

1) sprawdza zawarto$¢ ofert

2) ocenia oferty pod wzgledem formalnym tj:

- oferta ztozona we wlasciwym terminie, zgodnym z ogloszeniem

- oferta sporzadzona na obowigzujacym formularzu

- wartos¢ ustugi nie przekracza kwoty dotacji w danym dziataniu

- oferta jest kompletna i podpisana przez osobg upowazniona

- oferta jest zgodna z wytycznymi okreslonymi w ogloszeniu konkursowym.

W drugim etapie konkursu, komisja konkursowa:
1) analizuje merytoryczna zawarto$¢ ofert wedtug nastepujacych kryteriéw podanych w konkursie.

§12
Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na ktore

proponuje si¢ udzielenie dotacji (lub nie przyjecie zadnej z ofert) oraz dokumentacje konkursowa Komisja
przedktada Burmistrzowi Segpopola.



