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Informacja o projekcie systemowym
»Postaw na aktywnos$¢”
01.01.2012 r. - 31.12.2012 r.
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowanego w Miejsko —

Gminnym OSrodku Pomocy Spotecznej w S¢popolu

Gtownym celem projektu jest zwigkszenie aktywnosci spoteczno —
zawodowej u 31osob ( 21 K, 10 M ) zagrozonych wykluczeniem spotecznym z
terenu Gminy Sgpopol w 2012 roku.

Celem szczegotowym projektu sa:
e Wzrost kompetencji spotecznej i zawodowej m.in. w zakresie aktywnos$ci

i efektywnos$ci poszukiwania pracy ( 21 K, 10M );

e  Wzmocnienie funkcji wychowawczej rodziny wykazujacej bezradno$é w
sprawach opiekunczo — wychowawczych (9K, 1 M );

e Zwicgkszenie integracji spotecznej ze srodowiska lokalnego ( 21 K, 10M);

e Poprawa sytuacji materialno — bytowej uczestnikow projektu poprzez
wsparcie

W postaci prac spotecznie uzytecznych i zasitki aktywizacyjne (15K,7M);

( 3K).

Pomoc adresowana jest do 31 oso6b, w tym 21K, 10M, bezrobotnych i
nieaktywnych zawodowo ( w tym osoby niepelnosprawne 3K, 1M z problemami
bezrobocia i zagrozenia wykluczeniem spotecznym ) oraz do najblizszego

otoczenia — cztonkéw rodziny korzystajacych z pomocy spotecznej w wieku
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aktywnosci zawodowej ( 18 - 64 lata ) nie uczestniczacych w innych projektach
POKL, zamieszkatych na terenie Miasta i Gminy S¢popol, w tym:

e 50s6b (2K, 3M ) to osoby w przedziale wiekowym 25-54 lata (wedlug
diagnozy) bezrobotni i nieaktywni zawodowo, zagrozeni wykluczeniem
spotecznym, wymagajacy oddziatywan korygujacych i profilaktycznych,
ktore nie chca badz nie maja mozliwosci przezwycigzenia biernosci
zawodowej i spotecznej;

e 16 0séb ( 10K, 6M ) to osoby w przedziale wiekowym 18 — 24 lata tzw.
miodzi dorosli ( stanowiacy 50% BO borykajacy si¢ z licznymi
problemami  minimalnego wyksztalcenia, nieodpowiednie potrzeby
rynku, kwalifikacji zawodowych, brak zainteresowania , brak celow
zyciowych, nieumiejgtno$¢ radzenia sobie ze stresem, agresja, wczesne,
samotne macierzynstwo w przypadku kobiet;

e 10 oséb ( 9K IM ) to osoby wykazujace bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo — wychowawczych w szczegdlnosci rodziny wielodzietne i
niepelne. Ponadto wsparciem zostana objgte osoby z najblizszego
otoczenia.

e Sposrod wszystkich 31 0sob 4 niepetnosprawne (3 K, 1 M).

Rekrutacja uczestnikdw bedzie zgodna z poszanowaniem zasady jednakowego
dostepu rownosci pici i rOwnosci szans. Rekrutacja uczestnikow 1 uczestniczek
bedzie prowadzona przez MGOPS. Etapy rekrutacji:

e Rozpowszechnianie informacji na temat celéw i zasad uczestnictwa

wérod podopiecznych MGOPS — pracownik socjalny,
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e Przeprowadzenie indywidualnych rozméw z potencjalnymi uczestnikami
projektu — pracownik socjalny,

e Wylonienie 31 potencjalnych uczestnikow projektu ( 21K, 10M ) i
utworzenie listy rezerwowej okoto 10 osob,

e Podpisanie  deklaracji  udzialu w  projekcie, = o$wiadczen.

Dzialania

Aktywna integracja

Stosujemy narzgdzie pracy w postaci kontraktu scalonego ( ryczatt ) 31 oséb —
21K, 10M oraz konsultacje z PUP w Bartoszycach.

I. Grupa KIS 16 oséb ( 10 K i 6 M tzw. mlodzi dorosli ) ze szczegoélnym
wskazaniem na przedzial wieku 18 - 24 |., termin realizacji zaj¢¢ od maja do
sierpnia 2012 r.

Planowany zakres zajec:

1. Indywidualne poradnictwo psychologiczne — 2 godz. x 16 os6b = 32
godz. ( maj — lipiec)

2. Indywidualne doradztwo zawodowe — 2 godz. x 16 0s6b = 32 godz. ( maj
— lipiec)

3. Opracowanie IPD — 1 godz. x 1 osobe = 16 godz. ( czerwiec- lipiec)

4. Warsztat integrujaco — motywacyjny — 8 godz. ( czerwiec )

5. Trening komunikacji interpersonalnej — 1 godz. x 1 osobe = 16 godz. (
maj — czerwiec)

6. Trening tworczej aktywnosci — 1 godz. X 1 osobg = 16 godz. ( maj -

czerwiec )
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7. Edukacja zdrowego stylu zycia — walka ze stresem, agresja i

uzaleznieniami — 1 godz. x 1 osobg = 16 godz. ( lipiec — sierpien )

Il. Grupa KIS 5 osob (2 Ki3 M) ze szczegélnym wskazaniem na przedzial
wieku 25 -54 1., termin realizacji zaj¢¢ od maja do sierpnia 2012 r.

Planowany zakres zajeé:

1. Indywidualne poradnictwo psychologiczne — 2 godz. x 5 0s6b = 10
godz. ( maj - lipiec)
2. Indywidualne doradztwo zawodowe — 2 godz. x 5 0séb = 10 godz.
('maj - lipiec)
3. Opracowanie IPD — 1 godz. x 1 osobg =5 godz. ( maj)
4. Trening budowania pozytywnego obrazu siebie — 2 godz. x 5 oséb =
10 godz. ( czerwiec)
5. Warsztaty aktywizacji zawodowej — 2 godz. x 5 0s6b = 10 godz.
(lipiec)
6. Warsztat: Gospodarowanie budzetem domowym — 2 godz. X 5 0s6b
= 10 godz. ( sierpien)
II1. Poradnictwo i wsparcie oséb z rodzin wykazujacych bezradno$¢ w
sprawach opiekunczo — wychowawczych, 10 os6b (9 Ki 1 M ), termin realizacji
zajeé od wrzesnia do listopada 2012 r.

Planowany zakres zajec:

1. Indywidualne poradnictwo psychologiczne — 2 godz. x 10 0s6b =
20 godz. ( wrzesien — pazdziernik )
2. Indywidualne doradztwo zawodowe — 2 godz. x 10 oséb = 20

godz. ( wrzesien — pazdziernik )
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3. Indywidualne doradztwo prawne — 2 godz. x 10 0séb = 20 godz.
(pazdziernik)

4. Opracowanie IPD — 1 godz. x 1 osobg = 10 godz. ( wrzesiefi —
pazdziernik )

5. Warsztat: Rodzina jako podstawowy system, wsparcia — 1 godz.
x 10 0séb = 10 godz. ( wrzesien )

6. Trening budowania relacji rodzinnych — 2 godz. x 10 os6b = 20
godz. ( wrzesien — pazdziernik )

7. Edukacja zdrowego stylu zycia — walka ze stresem, agresja i
uzaleznieniami — 2 godz. x 10 o0séb = 20 godz. ( pazdziernik —

listopad )

Sposrdd 310s6b:
a. 5K bedzie uczestniczylo w szkoleniu opiekunka srodowiskowa - 30h zajgc

teoretycznych, 90h zaje¢ praktycznych ( IX-XI)
b. 5M bedzie uczestniczylo w szkoleniu ogédlno-budowlanym - 30h zajeé
teoretycznych, 150h praktycznych, 8h BHP( IX-XI1)

Zorganizujemy wakacyjny piknik dla 310s. uczestniczacych w projekcie i 0séb z
ich najblizszego otoczenia (ok. 500s.)(realizacja VII). W ramach tego zadania
zaplanowano wspolne biesiadowanie, tance, $piew oraz zabawg integracyjna,
prowadzona przez instruktora i animatora rozrywkowego. Piknik wakacyjny

zwigkszy integralnos¢ spoteczna srodowiska lokalnego.
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Skierujemy do prac spolecznie uzytecznych 220s. (15 kobiet, 7 mezczyzn), W
tym:

-12 0s.z 1 gr. KIS x 2 m-ce

-50s.z Il gr. KIS x5 m-cy

- 5 0s. wykazujacych bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych x 4

m-ce

W ramach prac spotecznie uzytecznych zaplanowano 2760 h. Zadanie to poprawi
sytuacji\e materialno — bytowa uczestnikow projektu poprzez wsparcie w postaci
prac spotecznie uzytecznych.

Kierownik MGOPS w S¢popolu

mgr Teresa Rodz
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