Uchwata Nr XVI1/121/12
Rady Miejskiej w Sepopolu

z dnia 28 czerwca 2012 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek dyrektorom i wicedyrektorom szkét.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) Rada Miejska w Sepopolu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢

nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkofach i placowkach o$wiatowych.
§ 2. 1. W szkotach, ktére licza co najmniej 12 oddziatow, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub

inne stanowiska kierownicze.

§ 3. 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkot prowadzonych przez Gmine Sepopol, w zaleznosci od wielkosci
i typu szkoty oraz warunkéw pracy, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslonych w art.
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) o liczbe

godzin zaje¢ okreslonych w tabeli:

Obowigzkowy,
Lp. Stanowisko kierownicze tygodniowy wymiar
godzin obniza sie o:

1. 2. 3.

Dyrektor szkoty, placéwki oswiatowe;j

1) Dyrektor Zespotu — Szkolno — Przedszkolnego w Sepopolu 15
L 1) Dyrektor Szkoty Podstawowej w Dzietrzychowie 12
2) Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Adama Loreta w Ponikach 12
3) Dyrektor Szkoty Podstawowej w Wiatrowcu 12

2. Obnizka godzin dla wicedyrektora jest 0 4 godziny mniejsza od obnizki dla dyrektora tej samej szkoty.

3. Jezeli warunki funkcjonowania szkoty powodujg znaczne zwiekszenie zadan dyrektora szkoty, organ
prowadzacy moze zwolni¢ dyrektora szkoty i wicedyrektora od obowigzku realizacji tygodniowego,

obowigzkowego wymiaru zajec¢, okreslonego w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela.

4. Zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 3, udziela na wniosek dyrektora organ prowadzacy, okreslajac

jednoczesnie czas trwania zwolnienia.



§ 4. Ustalony w § 3 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych odnosi sie takze do nauczycieli, ktorym powierzono funkcje dyrektora lub wicedyrektora
w zastepstwie nauczycieli powotanych do petnienia tych funkcji z tym, ze obowigzuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi petnienie funkcji

dyrektora lub wicedyrektora, a ustaje z koncem miesigca, w ktérym nauczyciel zaprzestat petni¢ funkcje.

§ 5. Obnizka godzin, o ktérej mowa w § 3 i § 4 lub zwolnienie z obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ moze by¢ cofniete w kazdym czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jezeli

zaistniejg przyczyny uzasadniajace potrzebe cofniecia obnizki lub zwolnienia.

§ 6. Traci moc Uchwata Nr XXXIV/200/06 Rady Miasta i Gminy Sepopol z dnia 28 wrzesnia 2006 r. w sprawie
okreslenia zasad i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dyrektorow i wicedyrektoréw

szkot.
§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Sepopola.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego, z mocag obowigzujacg od 1 wrzesnia 2012 r.
Przewodniczacy Rady Miejskiej

Tadeusz Sosnowski



Uzasadnienie

Nowelizacja ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2009 r. Nr 1 poz. 1)
w zakresie dotyczacym postanowien art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 zobowigzuje organ prowadzacy do zmiany
uchwaty w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dyrektorom i wicedyrektorom szkét
prowadzonych przez Gmine Sepopol. Jednoczesnie traci moc Uchwata Nr XXXI1V/200/06 Rady Miasta i Gminy
Sepopol z dnia 28 wrzesnia 2006 r. w sprawie okreslenia zasad i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin dyrektoréw i wicedyrektoréw szkot..
Podstawowe przestanki przygotowania nowej uchwaty to:
a) zniesienie obowigzku uzyskania przez organ prowadzacy opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny;
b) zmiana stosowanych terminéw — wyraz ,znizka” zastapiono wyrazem ,0obnizka”;
c) uznaniowy charakter przyznawania obnizek obowigzkowego tygodniowego wymiaru zaje¢ dyrektorom
i wicedyrektorom w dotychczasowej uchwale. Nowa uchwata okresla doktadnie wymiar obnizki przyznanej
dyrektorom i wicedyrektorom konkretnych szkét prowadzonych przez Gmine Sepopol.
M.P.



