INFORMACJA O PRZEBIEGU WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY W SEPOPOLU
NA DZIEN 30.06.2012r.

PLAN WYKONANIE WSKAZNIK %

| PRZYCHODY 443.200,- 220.848,- 49,8
Przychody wtasne 40.500,- 20.672,- 51,0
Odsetki 300,- 16,- 5,3
Dotacja podmiotowa 400.000,- 200.000,- 50,0
Darowizny 2.400,- 160,- 6,7

Il ROZCHODY 443.200,- 236.156,- 53,2
Zakup materiatéow i energii 67.500,- 50.471,- 74,7
Wynagrodzenia osobowe 214.800,- 99.539,- 46,3
Wynagrodzenia bezosobowe 24.000,- 12.620,- 52,5
Podatki i optaty 13.900,- 6.196,- 44,5
Ustugi obce 58.480,- 38.529,- 65,8
Amortyzacja 3.970,- 1.978,- 49,8
Narzuty ZUS ,fundusz pracy 47.100,- 19.950,- 42,3
Odpisy na zaktadowy fundusz 8.500,- 6.200,- 72,9
Swiadczen socjalnych
Pozostate koszty 4.950,- 673,- 13,5
Srodki na wydatki majatkowe - -
Ptatnosci odsetkowe wynikajgce - -
z zaciggnietych zobowigzan
Srodki przyznane innym podmiotom - -

Il naleznosci 1.824,-
w tym naleznosci wymagalne -

IV zobowigzania 7.597,41
w tym zobowigzania wymagalne -
Dyrektor
Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
w Sepopolu
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