Zarzadzenie Nr 60/2024
Burmistrza Sepopola

z dnia 28 sierpnia 2024 r.

W sprawie:_czasowego powierzenia pelnienie obowiazkéw Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sepopolu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 art. 31, art. 33 ust. 5 oraz art. 47 ust.1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2024 1. poz. 609 ze zm.) oraz art. 7 pkt 1
ustawy z dnia 21 listopada 2009 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U z 2024 poz. 1135)

-zarzadzam, conastepuje:
§1
1. Z dniem 29 sierpnia 2024 r. powierzam Pani Joannie Zarzyckiej, zatrudnionej
w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Sepopolu, petnienie obowiazkow
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sepopolu (M-GOPS).

2. Powierzenie obowigzkow Kierownika nastepuje za zgoda pracownika.

§2
Zobowiazuje Panig Joanne Zarzycka do:

1) wykonywania wszelkich obowigzkéw Kierownika M-GOPS wynikajacych
z obowiazujacych przepisow i udzielonych odrebnie upowaznien,

2) realizacji spraw zwigzanych z prowadzeniem gospodarki finansowej jednostki
i wynikajacych zadaf z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(. Dz.U. 22023 poz.1270 ze zm.),

3) podpisywania korespondencji i =zalatwiania spraw zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem osrodka,

4) wykonywania zada, w szczegélnosci podejmowania czynnos$ci, prowadzenia
postegpowan i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych

do wlasciwosci gminy na podstawie udzielonych odrgbnie upowaznien.



§3
1. Udzielam Pani Joannie Zarzyckiej pelnomocnictwa, w ramach zwyktego zarzadu, zgodnie
z art. 47 ust.]1 ustawy o samorzadzie gminnym. Zakres pelnomocnictwa okreslony zostanie
w odrebnym pismie.
2. Upowazniam Panig Joanne Zarzycka, zgodnie z art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2023 poz. 1465 ze zm.) do dokonywania czynnosci w sprawach

z zakresu prawa pracy wobec pracownikdéw M-GOPS w Sepopolu.

§4

Wysokos¢ wynagrodzenia oraz inne warunki pracy zostang okreslone w odrebnych pismach.

§5
1. Pelnienie obowiazkéw wygasa z dniem zatrudnienia Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sepopolu.
2. Upowaznienia 1 pelnomocnictwa wynikajace z niniejszego zarzadzenia wazne jest

do odwolania, nie dtuzej jednak niz do czasu petnienia obowigzkow Kierownika M-GOPS.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



