
Zarządzenie Nr 219/13 

Burmistrza Sępopola 

z dnia 18 stycznia 2013 r. 

 

w sprawie:  zmiany Zarządzenia Nr 117/12 z dnia 30.03.2012 r. dotyczącego norm przydziału 

środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego pracowników 

zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Sępopolu. 

 

 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U. z 2001 Nr 142, poz. 1591 ze zm.) art.  237 
6
, 237

 7 
i 237 

9
 ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn.zm.) oraz Rozporządzeniem 

Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów 

bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn.zm.) 

                                                               - z a r z ą d z a m , co następuje: 

 

§ 1 

W zarządzeniu  Nr 117/12 zmienia się treść § 7 ust 2, który otrzymuje brzmienie: 

2. Maksymalna kwota refundacji wynosi 90 % kosztu zakupu okularów ale nie więcej jak 

400,00 zł (słownie: czterysta złotych), po przedstawieniu imiennego dowodu zakupu 

wystawionego przez specjalistyczny Zakład.  

§ 2 

Zmienia się załącznik 1 - tabelę norm przydziału środków ochrony indywidualnej                        

oraz odzieży i obuwia roboczego pracowników Urzędu Miejskiego w Sępopolu, który 

otrzymuje brzmienie jak w załączniku do zarządzenia. 

§ 3 

Pozostałe warunki zarządzenia pozostają bez zmian. 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązująca od 1 stycznia 2013 r. 

 

                                                                                                                    Burmistrz 

                                                                                                          mgr  Grzegorz  Mucha 

 

 



  Z a ł ą c z n i k Nr 1   

do Zarządzania Nr 219/13 

Burmistrza Sępopol z 18.01.2013 r. 

 

T A B E L A 

 

Norm przydziału środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego 

pracowników Urzędu Miejskiego w Sępopolu 

 

 

Lp. 

 

Stanowisko pracy 

 

Zakres wyposażenia 

R- odzież i obuwie robocze 

O – ochrony indywidualnej 

 

Przewidywany 

okres używalności   

 

  1. 

 

Sprzątaczka 

R - fartuch  stylonowy  12 m-cy 

R- trzewiki profilaktyczne  12 m-cy 

O- rękawice gumowe do zużycia 

 

2. 

 

Kierowca  samochodu 

osobowego 

R- fartuch drelichowy 24 m-ce 

R – kamizelka  ocieplana 24 m-ce 

O – rękawice robocze do zużycia 

 

3. 

 

Goniec 

R-  fartuch drelichowy 24 m-ce 

R-  kurtka przeciwdeszczowa 24 m-ce 

R - kamizelka ocieplana 24 m-ce 

O – rękawice robocze do zużycia 

4.  Archiwista zakładowy R -  fartuch stylonowy 36  m-ce 

 

5. 

Urzędnik pracujący               

w terenie 

O- buty gumowe do zużycia 

0 – kurtka przeciwdeszczowa do zużycia 

 

6. 

 

Robotnik gospodarczy 

R – ubranie robocze 12 m-cy 

R-  buty robocze 12 m-cy 

O – rękawice robocze do zużycia 

O – kamizelka ostrzegawcza  12 m-cy 

 

 

 

 


