Uzasadnienie

Art. 70 a ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2016
r. poz. 446 ze zm.) naklada na organy prowadzace szkoly obowiazek wyodrebnienia w
budzetach szkét $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenie nauczycieli.

W budzecie gminy na rok 2017 wyodrebniono $rodki w wysokosci 38.763,00 z1. Z tej
kwoty wyodrebnia si¢ nastepujace pozycje wydatkéw w rozbiciu na zadania i ich koszt:
. doskonalenie zawodowe nauczycieli (koszty szkolen i podrozy  stuzbowych)
oraz organizacja szkolen rad pedagogicznych — 22.763,00 zl,
2. dofinansowanie oplat za ksztalcenie na studiach i kursach kwalifikacyjnych — 16.000,00 zl.

Srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli, w tym szkolenia rad pedagogicznych
sq dzielone na szkoly w oparciu o przediozone przez dyrektoréw roczne plany doskonalenia
zawodowego nauczycieli przy uwzglednieniu liczby zatrudnionych nauczycieli w szkole.
W roku 2017 udalo si¢ zapewni¢ $rodki na wszystkie potrzeby szkot wynikajace z planéw:

a/ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Sepopolu: acznie 14.000,00 z1,
b/ Szkota Podstawowa w Dzietrzychowie: lacznie 3.000,00 z1,

¢/ Szkota Podstawowa w Ponikach: tacznie 3.000,00 zl,

d/ Szkota Podstawowa w Wiatrowcu: lacznie 2763,00 z1.

Srodki na dofinansowanie oplat za ksztalcenie na studiach i kursach kwalifikacyjnych
sq rOwniez planowane w oparciu o roczne plany doskonalenia zawodowego nauczycieli
1 dzielone na szkoly w oparciu o zlozone przez nauczycieli wnioski w dwéch terminach.
Wnioski sg rozpatrywane przez Komisj¢ ds. czesnego powolana przez Burmistrza Sepopola.

Projekt uchwaty posiada opinig Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego z dnia 10 lutego
2017 r.




