Zalacznik

do Uchwaty Nr XX1I/112/16
Rady Miejskiej w Sepopolu
z dnia 29 marca 2016 r.

Regulamin

dofinansowania oplat za ksztalcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming S¢popol

L. Zasady dofinansowania oplat za ksztalcenie.

1. Systemem doplat do czesnego moga byé objeci nauczyciele posiadajacy przynajmniej
stopien nauczyciela kontraktowego, zatrudnieni w wymiarze co najmniej 0,5 etatu w szkotach
podstawowych, gimnazjum, przedszkolu, innych formach wychowania przedszkolnego dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Sepopol, zdobywajacy kwalifikacje na studiach
zaocznych, studiach podyplomowych oraz kursach kwalifikacyjnych w panstwowych
i niepanstwowych szkolach wyzszych oraz w publicznych i niepublicznych zakladach
ksztalcenia nauczycieli (np. kolegiach nauczycielskich, kolegiach jezykéw obeych).

2. Systemem doplat mogg by¢ objeci nauczyciele zdobywajacy wyksztatcenie i kwalifikacje
zgodnie z wieloletnimi i rocznymi szkolnymi planami doskonalenia zawodowego nauczycieli.
3. Doplaty do czesnego przyznawane sg nauczycielom w ramach limitu $rodkéw
przeznaczonych na ten cel w budzecie gminy.

4. Wnioski nauczycieli o dofinansowanie czesnego rozpatrywane sa dwa razy w roku, a zwrot
poniesionych kosztow nastepuje po przedlozeniu w Urzgdzie Miejskim podpisanej umowy
z dyrektorem szkoly wraz z dowodem zaplaty czesnego.

II. Kryteria ogélne przyznawania doplat.
1. Dofinansowanie moze by¢ przyznawane na nastepujace rodzaje studiow:

a/ podyplomowe,

b/ magisterskie uzupeiajace,
¢/ wyzsze zawodowe.
2. Dofinansowaniem moga by¢ objeci réwniez nauczyciele konczacy:

a/ kolegia jezykowe,

b/ kursy kwalifikacyjne, w tym z zakresu zarzadzania oswiata.

3. Doptata nie sg objeci nauczyciele podejmujacy studia podyplomowe finansowane przez
Grant Edukacyjny.
4. W pierwszej kolejnosci doplaty przyznaje sie nauczycielom, ktorzy:

a/ uzyskujq uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu na studiach licencjackich,
uzupetniajgcych magisterskich lub podyplomowych, lub na kursach kwalifikacyjnych
zgodnie z potrzebami szkoly i gminy,

b/ kontynuuja studia jezykowe lub ksztatcenie w NKJO,

¢/ uczgszczajg na kursy kwalifikacyjne z zakresu zarzadzania o$wiata.

III. Warunki przyznawania i wyplaty dofinansowania.

1. Ztozenie w Urzedzie Miejskim pozytywnie zaopiniowanego przez dyrektora szkoly
wniosku o dofinansowanie form doskonalenia, w terminie do 31 pazdziernika i 31 marca
danego roku - wzor wniosku stanowi zalgcznik Nr 1 do Regulaminu.

2. W przypadku studiujgcego dyrektora, wniosek uzasadnia i opiniuje Burmistrz Sepopola.

3. Do wniosku zalgcza sie:

- zaswiadczenie uczelni informujace o przyjeciu na studia, badZz o zaliczeniu semestru
1 kontynuacji studiéw oraz o wysokosci czesnego za semestr;



- zaswiadczenie o wysokosci czesnego wplaconego na uczelni lub oryginal, czy tez
potwierdzong za zgodno$é z oryginatem kserokopie dowodu poniesionej oplaty.

4. O zaistniatych zmianach w toku studiow (urlop dziekanski, brak zaliczenia, itp.) nauczyciel
korzystajacy z doptat obowiazany jest niezwlocznie powiadomi¢ w formie pisemnej dyrektora
szkoly oraz Burmistrza Sepopola.

5. Nauczyciel traci prawo do dofinansowania w przypadku powtarzania semestru
lub przerwania studiéw, za wyjatkiem udowodnionych przyczyn losowych.

6. Z kazdym nauczycielem, ktoéremu przyznano dofinansowanie czesnego lub oplaty za kurs
kwalifikacyjny dyrektor szkoly zawiera umowe, a w przypadku ksztalcacego sie dyrektora —
umowe zawiera Burmistrz Sepopola.

IV. Postanowienia koricowe.
1. Whnioski rozpatruje i opiniuje Komisja ds. czesnego, powolana odrgbnym
zarzadzeniem przez Burmistrza Sepopola.
2. Rozpatrywanie wnioskéw nastepuje najpézniej w okresie 30 dni od terminéw
okreslonych w czesci 11 pkt.1.
3. Ostatecznie o wysokosci doplat nauczycielom do czesnego za studia oraz inne formy
doskonalenia zawodowego decyduje Burmistrz Sepopola.
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