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Wstęp 

 

 Program Aktywności Lokalnej na 2011 rok jest jednym z narzędzi wykorzystanym 

przy realizacji projektu systemowego „Postaw na aktywność” w 2011 roku. Udział  

w programie wezmą osoby wykazujące bezradność w sprawach opiekuńczo - 

wychowawczych, ze szczególnym naciskiem na rodzinny wielodzietne i samotnych rodziców. 

Wybór grupy docelowej jest uzasadniony diagnozą przeprowadzoną przez pracowników 

socjalnych tutejszego ośrodka. 

 Z diagnozy pracy socjalnej wynika, że nagromadzenie takich czynników jak: 

bezrobocie, brak perspektyw, bezradność, pogłębiające się ubóstwo, doprowadzają często do 

degradacji społecznej wielu mieszkańców Gminy, uzależniają od pomocy społecznej, tym 

samym przyczyniają się do występowania zagrożenia wykluczeniem społecznym. Liczba 

rodzin, które skorzystały z materialnej pomocy Ośrodka do końca września 2010r. 

kształtowała  się na poziomie 528, co daje 1641 osób, z czego 514 kobiet (31,32%) i 496 

mężczyzn (30,16%)- os. dorosłe. Z w/w osób najliczniejszą grupę stanowią osoby bezrobotne 

– 487 osób (48,27% - uwzględniono tylko osoby dorosłe, czyli co druga osoba dorosła 

zgłasza się do MGOPS jest bezrobotna),w tym: 267 kobiet(54,83%), 220 mężczyzn (45,17%). 

Z rodzin zgłaszających się do tutejszego Ośrodka co trzecia wykazuje bezradność w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych – 183 rodzin (34,66%). Wśród tych rodzin najwyższy odsetek 

to rodziny wielodzietne - 92 (50,27%) i samotni rodzice, samotne matki – 74 kobiet (40,44%) 

i samotni ojcowie – 4 mężczyzn (2,19%). 
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1. Cele oraz przewidywane rezultaty  

1.1. Cel główny 

 

Głównym celem programu jest zwiększenie aktywności społeczno-zawodowej 18 

osób (17 kobiet i 1 mężczyzna) zagrożonych wykluczeniem społecznym z terenu Gminy 

Sępopol w ciągu roku poprzez zorganizowanie specjalistycznego poradnictwa i wsparcia 

grupowego rodzin wykazujących bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych, w 

szczególności rodzin wielodzietnych i samotnych rodziców. 

 

1.2. Cele szczegółowe 

 

- wzrost kompetencji społecznych i zawodowych, 

- zwiększenie integracji społeczeństwa ze środowiskiem lokalnym, 

- nabycie kompetencji w zakresie aktywności i efektywności poszukiwania pracy, 

- wzmocnienie funkcji wychowawczych 18 rodzin wykazujących bezradność w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych. 

Cel główny, jak i cele szczegółowe projektu są zgodne z : Programem Operacyjnym 

Kapitał Ludzki 2007-2013, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, 

Podziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy 

społecznej, Strategią Polityki Społecznej Województwa Warmińsko-Mazurskiego od 2015 

roku, Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście i Gminie Sępopol na lata 

2008-2015. 

Efektywność programy będzie badana za pomocą rezultatów miękkich i twardych. 
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1.3. Rezultat twardy PAL:  

 

- 17 kobiet i 1 mężczyzna objętych zostanie PAL. 

Do mierzenia rezultatu twardego posłużą min. listy obecności, zaświadczeń, 

certyfikaty. 

 

1.4. Miękkie rezultaty:  

 

- zwiększenie u ok.60% osób uczestniczących w projekcie umiejętności poruszania się  

na rynku pracy, 

- zwiększenie wiary w siebie i we własne możliwości u ok.60% osób uczestniczących  

w projekcie, 

- wzrost poziomu aktywności społecznej i zawodowej u ok.60% osób uczestniczących  

w projekcie, 

- podniesienie umiejętności wychowawczych u ok.60% osób uczestniczących w PAL 

- wzrost komunikacji interpersonalnej u ok. 50% osób uczestniczących w projekcie, 

- nabycie umiejętności konstruktywnego rozwiązywania problemów u ok.50% osób 

uczestniczących w projekcie, 

- wzrost zadowolenia z uczestnictwa w projekcie u ok.90% osób uczestniczących. 

W celu zbadania opinii i rezultatów miękkich przeprowadzone zostaną 2 badania 

ankietowe, na rozpoczęcie i zakończenie przez podmioty szkolące, specjalistów prowadzący 

zajęcia. Badania te uzupełnione zostaną obserwacją i rozmowami podczas spotkań  

z uczestnikami/uczestniczkami przedsięwzięć. 

2. Ocena zasobów niezbędnych do uzyskania założonych celów  

 

Realizacja programu aktywności lokalnej, jako narzędzia wykorzystanego w ramach 

wdrażania projektu systemowego pn. “Postaw na aktywność”, będzie prowadzona przez 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sępopolu, który imieniu Gminy Sępopol 

wykonuje zadania na rzecz grup zagrożonych wykluczeniem społecznym. Jednostka ta  
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posiada wieloletnie doświadczenie w tym zakresie. Realizowała projekt systemowy w 

latach 2008-2010 co umożliwiło podejmowanie działań w celu zintegrowania społecznego  

i zawodowego osób uczestniczących w projekcie. 

W programie zostaną wykorzystane działania w zakresie prowadzenia środowiskowej 

pracy socjalnej, za którą będą odpowiedzialni pracownicy socjalni, posiadający wieloletnie 

doświadczenie w tym zakresie (realizacja projektów systemowych w latach 2008-2010). 

W ramach realizacji programu zostaną wykorzystane cztery instrumenty aktywności 

lokalnej: społeczne, edukacyjne, zawodowe, zdrowotne oraz działania o charakterze 

środowiskowym, a w celu efektywnego wykorzystania środków przewiduje się skorzystanie z 

podwykonawstwa, zgodnie z Ustawą  Prawo zamówień publicznych. 

Program będzie realizowany przez zespół zarządzający w skład którego wejdą: 

kierownik projektu/kierownik MGOPS, koordynator projektu, główny księgowy. Całą 

odpowiedzialność za nadzór merytoryczny i realizację projektu będzie ponosił Kierownik 

MGOPS/Kierownik projektu. W celu prawidłowej realizacji projektu zostanie zatrudniony, na 

umowę zlecenia, specjalista ds. zamówień publicznych. Nowozatrudniony pracownik socjalny 

będzie prowadził pracę socjalną w zakresie aktywnej integracji, prowadził dokumentację 

uczestników itp. Natomiast pięciu etatowych pracowników socjalnych będzie 

odpowiedzialnych za rekrutację odbiorców projektu, realizację kontraktów socjalnych, 

upowszechnianie aktywnej integracji oraz monitorowanie. 

3. Szczegółowy opis planowanych działań 

 

Bezpośrednio w PAL zaangażowane zostanie osiemnaście osób (17 kobiet, 1 

mężczyzna). Działania będą polegały przede wszystkim na zorganizowaniu poradnictwa i 

wsparcia grupowego rodzin wykazujących bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych, a w szczególności rodzin wielodzietnych i samotnych rodziców. PAL 

przewiduje aktywizację w/w osób pod kątem społecznym, zawodowym, zdrowotnym oraz 

edukacyjnym. Zrealizowane to zostanie poprzez następujące działania: 

- Indywidualne konsultacje psychologiczne (2h/os.)(instrument społ.), 
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- Indywidualne doradztwo zawodowe (2h/os.)(instrument zawod.), 

- Indywidualne poradnictwo prawne (2h/os.)(instrument społ.), 

- Warsztat: Profilaktyka kryzysów życiowych (18h=1h/os)(instrument zdrow.) 

- Warsztat: Rodzina jako podst. system wsparcia (18h=1h/os)(instrument społ.) 

- Trening zaradności życiowych (18h=1h/os)(instrument społ.) 

- Warsztat edukacyjno-profilaktyczny .)(instrument społ., eduk.)(w formie wyjazdu, 

zapewniającego  transport, wyżywienie, materiały szkoleniowe, ubezpieczenie NNW) (ok.8h) 

(min. profilaktyczne, obejmie uzależnienia, przeciwdziałanie przemocy i agresji).  

W proces pomocowy zostanie włączony Dom Kultury wpływając na poprawę trudnej 

sytuacji tych rodzin. Planowane jest zaproszenie do wspólnego uczestnictwa w imprezach 

okolicznościowych (np. Dzień Matki, Dziecka) beneficjentów programu. 

 Na podstawie diagnozy pracowników socjalnych zauważono znikomy udział 

mężczyzn w wypełnianiu obowiązków domowych i niewielkie zaangażowanie w życie 

swoich dzieci co naświetliło potrzebę organizowania zajęć w godzinach popołudniowych.  

Bez wątpienia przyczyni się do zacieśniania więzi ojciec-dziecko. W razie konieczności, czy 

ostateczność zapewniona zostanie opieka nad dziećmi osób uczestniczących w PAL.  

W/w zadania zaangażowani będą min. trenerzy/rki, doradcy/czynie zawodowi, 

psycholodzy/żki, pedagodzy/żki, prawnicy/czki, Kierowniczka, Koordynatorka projektu,  

sześciu pracowników socjalnych. 

W ramach zadań zostaną pokryte koszty warsztatów, szkoleń, dojazdów, materiałów 

szkoleniowych, ubezpieczeń zdrowotnych, wyjazdów, wyżywienia. W toku realizacji zadań 

beneficjenci ostateczni objęci zostaną ubezpieczeniem NNW. 

4. Czas trwania programu i harmonogram realizacji poszczególnych działań  

 

Projekt będzie realizowany w okresie od stycznia do grudnia 2011 roku, natomiast  

w jego ramach PAL: kwiecień-czerwiec oraz wrzesień-listopad 2011 roku. Harmonogram 

realizacji poszczególnych zadań i działań w ramach programu przedstawi się następująco: 
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L.p. Zadanie/Działanie Okres realizacji 2011 rok 

IV V VI IX X XI 

1 Indywidualne konsultacje psychologiczne (2h/os.) - uczest. PAL       

2 Indywidualne doradztwo zawodowe (2h/os.) - uczest. PAL       

3 Indywidualne poradnictwo prawne (2h/os.) - uczest. PAL       

4 Warsztaty: Profilaktyka kryzysów życiowych (18h=1h/os) - uczest. 

PAL 
      

5 Warsztaty: Rodzina jako podstawowy system wsparcia (18h=1h/os) 

- uczest. PAL 
      

6 Trening zaradności życiowej (18h=1h/os) - uczest. PAL       

7 Warsztaty eduk.-profilakt.  dla uczest. PAL w formie wyjazdowej 

(ok.8h) 
      

8 Współpraca z Domem Kultury       

9 W ramach działań o charakterze środowiskowym: 

Organizacja festynu integracyjnego (występ artystyczny, catering) 
      

10 Koordynacja programu       

11 Monitoring programu       

12 Ewaluacja programu       

Źródło: wykonanie własne 

 

5. Budżet przewidziany na realizację programu z podziałem na poszczególne kategorie 

wydatków  

 

Budżet przewidziany na realizację projektu wynosi 204 676,00 zł, tym PAL 27 000,00 

zł. Kalkulowany koszt wsparcia na osobę aktywizowaną w ramach programu aktywności 

lokalnej wynosi 1.500,00 zł. W finansowaniu programu przyjęto rozliczanie ryczałtowe.  

Budżet z uwzględnieniem poszczególnych kategorii kosztów w ramach programu przedstawia 

się następująco: 
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Kategoria Cross-

finasing 

TAK/NIE 

Pomoc 

publiczna 

TAK/NIE 

j.m. Ilość Cena 

jednostkowa 

w zł 

Razem 

w zł 

Aktywna integracja 97 300,00 

1.Realizacja kontraktów 

socjalnych (ryczałt) 

NIE NIE osoba 37 1 900,00 70 300,00 

2. Realizacja Programu 

Aktywności Lokalnej 

(ryczałt) 

NIE NIE osoba 18 1 500,00 27 000,00 

Działania o charakterze środowiskowym 4 000,00 

Festyn integracyjny dla 

uczestników PAL i ich 

rodzin - koszty występu 

artystycznego 

NIE NIE szt. 1 2 600,00 2 600,00 

Festyn integracyjny dla 

uczestników PAL i ich 

rodzin - koszty cateringu 

NIE NIE szt. 1 1 400,00 1 400,00 

Źródło: wykonanie własne 

6. Podział odpowiedzialności za realizację poszczególnych części składowych programu 

 

 Program Aktywności Lokalnej jest realizowany w ramach wniosku systemowego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Sępopolu „Postaw na aktywność”. Jest współfinansowany 

przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytetu VII 

Promocja integracji społecznej, Działania 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, 

Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy 

społecznej. 

Za realizację programu odpowiada Koordynatorka projektu. Do jej zadań będzie 

należało: prowadzenie dokumentacji, organizowanie spotkań, komunikowanie się z IP, 

monitoring, itp. Uczestnicy PAL będą rekrutowani przez pracowników socjalnych MGOPS. 

Program będzie rozliczała finansowo Główna Księgowa MGOPS. Nadzór nad programem 

sprawuje Kierownik Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sępopol. 
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7. Uzasadnienie realizacji 

 

W związku z przystąpieniem przez Gminę do realizacji projektu systemowego w 

ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytet VII Promocja Integracji 

Społecznej realizowanego przez Ośrodek Pomocy Społecznej (Uchwała Nr XVIII/97/2008 

Rady Miejskiej z dnia 12 września 2008r. w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektów 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego) – Program Aktywności 

Lokalnej jest jednym z narzędzi koniecznym do wykonania zadań wynikających z założeń 

wyżej wymienionego projektu. Wobec powyższego podjęcie przedmiotowej uchwały jest 

zasadne. 

T. R. 

 

 


