RADA MIEJSKA
w SEPOPOLU

UCHWALA NR11/17/18
RADY MIEJSKIEJ W SEPOPOLU
z dnia 13 grudnia 2018 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Sg¢popola.
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
Dz. U. z 2018 r, poz. 994 ze zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 poz. 1260
ze zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 936) Rada Miejska — uchwatla —
co nastepuje
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1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Burmistrza Sgpopola w wysokosci:

Wynagrodzenie zasadnicze — w kwocie 4700 zl,

. Dodatek funkcyjny — w kwocie 1800 zl,
. Dodatek specjalny w wysokosci 35 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego w kwocie 2275 zi,
Dodatek za wieloletnig prace, wg odrebnych przepisow, tj. 940 zl,
}.aczna kwota wynagrodzenia 9 715 zk

§ 2. Traci moc Uchwata Nr LIV/473/18 Rady Miejskiej w Sepopolu z dnia 28 czerwca 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Sgpopola.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Dotychczasowe wynagrodzenie Burmistrza zgodnie z Uchwatg Nr LIV/473/18 Rady
Miejskiej w Sepopolu z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Burmistrza Sepopola wynosi:

- wynagrodzenie zasadnicze — w kwocie 4 700 zl,

- dodatek funkcyjny — w kwocie 1 700 zi,

- dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w kwocie 1920 zl,

- dodatek za wieloletnig prace, wg odrebnych przepisow 940 z1,

- Laczna kwota wynagrodzenia 9 260 zt.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) z zalgcznikiem
nr 1 ww. rozporzadzenia (wykaz stanowisk, kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty
maksymalnej poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikow
samorzqdowych  zatrudnionych na podstawie wyboru) tabela stawek wynagrodzema
dla burmistrzéw w gminach do 15 ty$. mieszkancow wynosza:

- wynagrodzenie zasadnicze — 3 400 — 4 700 zi,

- dodatek funkcyjny — do 1 900 zi,

- dodatek specjalny jest obligatoryjnym skladnikiem wynagrodzenia burmistrza przystugujacy
w kwocie od 20% - do 40 % lacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,

- dodatek za wieloletnig prace wg odrebnych przepisow.
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