Zalaeznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 54/19
Burmistrza Sepopola

z dnia 18 lutego 2019 r.

Sepopol, dnia 18 luty 2019 1.

KONKURS OTWARTY
NA REALIZACJE ZADAN WLASNYCH
GMINY SEPOPOL W 2019 R.

Or.1X.524.2.2019

Burmistrz S¢popola
oglasza otwarty konkurs na realizacje zadania wlasnego gminy w 2019 r.
zlecanego organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

I. Rodzaj zadania:

Konkurs obejmuje wsparcie realizacji zadania Gminy Sepopol:

1. Pomoc spoleczna poprzez wsparcie dzialan na rzecz oséb pozostajacych w trudnej
sytuacji zyciowej — dystrybucja zywnosci w ramach FEAD — dotacja 20 000 zl.

I1. Zasady przyznawania dotacji.

1. Zasady postepowania konkursowego oraz przyznawania dotacji okreslaja:

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2018, poz.450) zwana dalej ustawg;

- uchwala Nr LVIII/510/18 Rady Miejskiej w Sepopolu z dnia 31 pazdziernika 2018 r.
w sprawie przyjecia Gminnego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie na terenie Miastai Gminy S¢popol na rok 2019.

2. Srodki pochodzace bezposrednio z dotacji moga byé przeznaczone wylacznie na pokrycie
uzasadnionych kosztow wynikajgcych bezposrednio z realizacji zadania.
Dotacja nie bedzie przyznawana na wydatki niezwigzane z realizacjg danego zadania.

3. Wnioskodawca w ofercie powinien wykazac¢ srodki wlasne - finansowe lub pozafinansowe,
ktore stanowig wktad do projektu. Wysokos¢ wkladu whasnego podlega ocenie.

4. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofaé
swoja oferte.

5. Burmistrz Se¢popola moze odmowi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji 1 podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig¢, ze rzeczywisty zakres zadania



znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentant utracg zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.

II1. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Termin realizacji w/w zadan zostanie okreslony w umowie nie dluzej niz do 31 grudnia
2019 r.

2. Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscig, w sposob efektywny,
profesjonalny i terminowy, zgodnie z zawarta umowag oraz z obowigzujacymi standardami
i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

3. Podmioty wystepujace o dotacje powinny posiada¢ niezbedne doswiadczenie 1 warunki
ktérych wymaga zadanie.

4. Dzialania powinny by¢ skierowane na rzecz mieszkancow Gminy Sepopol.

5. Szczegolowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania 1 rozliczania zadania reguluje
umowa pomiedzy Gming a oferentem.

IV. Warunki i termin skladania ofert

1. Konkurs jest skierowany do organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnosc¢
statutowg w zakresie zadan wymienionych w pkt. I oraz podmiotdéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 r.

2. Spotkanie z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosci
pozytku publicznego w sprawie konkursu odbedzie si¢ w dniu 25 lutego 2019 r. w pokoju
nr 14 w Urzedzie Miejskim w Sepopolu o godz. 12,

3. Oferty dotyczace wskazanego obszaru dzialania, nalezy zlozy¢ w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w  Sepopolu ul. 11 Listopada 7 w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Oferta na
zadanie publiczne w roku 2019 — nazwa zadania ” w terminie do dnia 11 marca 2019 r.
do godz. 15 15, O zachowaniu terminu decyduje data i godzina ztozenia oferty.

4. Oferta zlozona po uplywie wskazanego terminu podlega zwrotowi bez otwierania.

5. Podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie dotacji sktada ofert¢ wraz z zalacznikami zgodnie
ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i polityki Spolecznej z dnia
17 sierpnia 2016 r. stanowigcy zalacznik nr 2.

6. Oferte nalezy sporzadzi¢c w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, wypelnié
maszynowo lub czytelnym pismem recznym.

7. Do oferty nalezy dolaczy¢:

a) kopia aktualnego odpisu z whasciwego rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub
inne dokumenty potwierdzajgce statut prawny podmiotu,

b) w przypadku stowarzyszen, ktore nie ubiegaly si¢ o dofinansowanie w latach 2017, 2018
nalezy dolaczy¢ aktualny statut ,

¢) o$wiadczenie podmiotu wnioskujacego, iz:

- posiada wiedze i doswiadczenie umozliwiajace wykonywanie zadania;



- nie dziala w celu osiggniecia zysku;
- sytuacja finansowa organizacji zapewni wiasciwe wykonanie zadania.

8. Zalaczniki bedace kserokopig dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginalem przez osobe do tego upowazniona.

9. Oferty musza by¢ podpisane przez upowaznione osoby wskazane we wlasciwym rejestrze
lub w pelnomocnictwie.

10. Pracownikiem uprawnionym  do udzielania dodatkowych informacji jest Iwona
Olechowska — Piluk tel. 89 7613292, biuro_rady(@sepopol.pl

V. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert

1. Rozpatrzenia ofert dokona Komisja Konkursowa, ktora opiniuje zlozone oferty
i przedstawia Burmistrzowi propozycje do zatwierdzenia. Ostateczna decyzj¢ dotyczaca
zlecenia zadania publicznego i przyznania dotacji podejmuje Burmistrz S¢popola.

2. Oferty spelniajace kryteria formalne s rozpatrywane pod wzgledem merytorycznym. Oferty
zawierajgce bledy formalne podlegaja uzupelnieniu w terminie 5 dni roboczych od otrzymania
wezwania do poprawy bledow.

L.p. Kryteria oceny projektu Maksymalna ilosé
punktow
1 Mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym stopien w jakim 15

oferta odpowiada zakresowi danego dzialania.

2. | Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego 15

Budzet projektu — udziat srodkow
3. | 1. ze $srodkow innych niz budzet Gminy Se¢popol 30
2. udziat finansowych srodkow wlasnych

Jakos$¢ wykonania zadania w zaleznosci od jego rodzaju:
1. zasoby 15
2. warunki lokalowe i terenowe
3. doswiadczenie

Planowany przez oferenta wklad rzeczowy , osobowy w tym 15
wolontariat i praca spoteczna cztonkow

Rzetelnosé i terminowosé realizacji zadan zleconych oferentowi w 10
latach poprzednich.

Maksymalna punktacja koncowa 100

VI. Termin dokonania wyboru ofert.

Otwarcie ofert nastagpi w dniu 12 marca 2019 r. o godz. 10 w pokoju nr 14 Urzedu
Miejskiego w Sepopolu.
Ostateczng decyzj¢ podejmuje Burmistrz S¢popola .



VII. Wysoko$¢ Srodkéow przeznaczonych na realizacje zadan tego samego rodzaju w roku
2018 r.

W roku 2018 Gmina Sepopol zlecila organizacjom pozarzadowym realizacje zadan
publicznych:

- Pomoc spoteczna poprzez wsparcie dzialan na rzecz oséb pozostajagcych w trudnej sytuacji
zyciowe]j — dystrybucja zywno$ci w ramach FEAD — 10 000 z1.

IX. Postanowienia koncowe:

Klauzula informacyjna.

Zgodnie z obowigzkiem natozonym art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
(RODO), ponizej przekazujemy informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
zawartych w dokumentach skladanych przez organizacj¢ pozarzadowa w zwigzku z udzialem
w otwartym konkursie ofert, w szczegolnosci w ofertach, umowach i aktualizacjach uméow
i sprawozdaniach:

1) Administratorem danych osobowych jest Gmina Sepopol w ramach zadan realizowanych
przez Burmistrza Se¢popola, ul. 11 Listopada 7, 11-210 Sepopol (dalej: Administrator).

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym jest mozliwy pod adresem
e-mail: michal. minurski@kdg-prudens.pl

3) Dane osobowe przetwarzane sa w celu uczestniczenia w otwartych konkursach ofert: w tym
w zakresie dokumentacji konkursowej skladanej do Administratora oraz realizacji zadania
zleconego wylonionego w trybie konkursu. Dane osobowe przetwarzane sa na podstawie art. 6
ust. 1 lit. e RODO oraz zapiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i
rozporzadzen wykonawczych.

4) Przekazane dane osobowe bgda udostepnianie w celu realizacji procedury konkursowej
oraz nadzoru i kontroli nad wykonywanym zadaniem zleconym do realizacji, w tym: komisji
konkursowej, organom kontrolnym Administratora, podmiotom kontrolujacym.

5) Osoby, ktorych dane dotyczg maja prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych.

6) Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z Rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych.

7) W kazdym czasie przystuguje osobom, ktérych dane dotycza prawo dostgpu do swoich
danych osobowych, jak réwniez prawo zadania ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania.

8) Jezeli osoby, ktorych dane dotycza uwazaja, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy o ochronie danych osobowych, maja prawo wnies$¢ skarge do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzgdu Ochrony danych osobowych.

9) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz moze by¢ istotne w uczestnictwie
w konkursie w zakresie wymaganym przez administratora. W przypadku niepodania
obowigzkowych danych, nie bedzie mozliwe uczestnictwo w w/w/ konkursie 1 realizacja
zadania zleconego w wyniku postepowania konkursowego.

10) Wymagane, o$wiadczenie zgodne z w/w zapisami stanowi zalgcznik nr 5 — nalezy je zlozy¢
wraz z oferta.

W



