Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 122/16
Burmistrza Sepopola

z dnia 29 stycznia 2016 1.

WYTYCZNE

do szkolenia obronnego realizowanego w 2016 roku przez Gmine Sepopol.

Wytyczne Burmistrza S¢popola do szkolenia obronnego realizowanego w 2016 roku,
sporzadzono w celu okreslenia przedsigwzie¢ szkoleniowych realizowanych na obszarze

dziatania samorzadu lokalnego gminy Sepopol oraz sposobu ich realizacji.

Wytyczne opracowano z uwzglednieniem ustalen wynikajacych z aktéw prawnych, ktére

zostaty wymienione w zatgczniku nr 3.

Celem wytycznych jest:
= Okreslenie glownych kierunkéw szkolenia obronnego realizowanego w 2016 1.;
= Okreslenie sposobu realizacji szkolenia obronnego w gminie Sepopol;
= Wskazanie przedsiewzigé szkoleniowych organizowanych przez burmistrza, ktore
powinny zosta¢ uwzglednione w planowaniu i realizacji szkolenia przez
organizatordw szkolenia;
* Rozdysponowanie przyznanych $rodkéw finansowych zgodnie z wytycznymi

wojewodzkimi.
1. OCENA STANU REALIZACJI SZKOLENIA OBRONNEGO

W 2015 roku szkolenie obronne ukierunkowane byto na przygotowanie podmiotow
gminnych w tym kadry kierowniczej gminny do wykonywania zadan w warunkach

funkcjonowania okreslonych stanéw nadzwyczajnych.

1.1 Przedsigwzigcia szkoleniowe zrealizowane w 2015 roku mialy przede wszystkim na
celu:

a. Przygotowanie nowo wybranej kadry kierowniczej w zakresie realizowanych przez nich
zadan obronnych;
b. Doskonalenie elementéw systemu obronnego, w tym procedur dzialania w zakresie

zapewnienia bezpieczenistwa zdrowotnego (ochrony zdrowia i zycia ludzi) w razie



wystapienia sytuacji kryzysowych, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa parnstwa

i w czasie wojny. Powyzsze zalozenia realizowano poprzez przedsiewzigcia w ochronie

zdrowia, w zakresie zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej z uwzglednieniem

okreslonych postanowienn wynikajacych z obowiazujacych aktéw prawnych,

2. CELE SZKOLENIOWE NA 2016 ROK I SPOSOB ICH OSIAGANIA

2.1 Zasadniczym celem szKkolenia obronnego w 2016 roku bedzie:

a.

Udziat gminy w ¢wiczeniu powiatowym pk. "Funkcjonowanie organu samorzadu
terytorialnego w stanie gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu wywolanego
dziataniami terrorystycznymi oraz zabezpieczenie potrzeb Sit Zbrojnych"
Przygotowanie oraz wlaczenie do ¢wiczeni obronnych kadry kierowniczej i zespotow
zadaniowych jednostek gminy do realizacji zadan w warunkach wprowadzenia
gotowosci  obronnej  panstwa czasu kryzysu wywolanego  dziataniami
terrorystycznymi.

Wiaczenie zespotow zadaniowych gminy przy wspotudziale organéw administracji i

wojewoddzkiej do ¢wiczenia miedzynarodowego NATO — CMX:

Sposo6b osiggania zaplanowanych celéw:

Wiaczy¢ wszystkie jednostki organizacyjne podlegle i nadzorowane, ktére wykonuja
zadania obronne na administrowanym terenie do udzialu w organizowanych
szkoleniach/¢éwiczeniach;

Uwzglednia¢ w  ¢wiczeniach  rozwinigecie  systemu  obiegu  informacji
w ramach stalego dyzuru z udzialem podlegtych i nadzorowanych jednostek
organizacyjnych;

Sprawdzi¢ stan przygotowania do funkcjonowania gléwnego stanowiska kierowania
(w statej siedzibie i zapasowym miejscu pracy) po wprowadzeniu wyzszych stanéw
gotowosci obronnej panstwa;

Angazowa¢ stuzby zabezpieczajace, porzadkowo-ratownicze i in. bedace w systemie
kierowania burmistrza do udzialu w przedsiewzigciach szkoleniowych w tym
w ¢wiczeniach obronnych;

Doskonali¢ system wspoldziatania organéw administracji samorzadowej z organami
administracji wojskowej w zakresie zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych;
Uwzgledni¢  udzial zespotow zadaniowych w prowadzonych powiatowych

¢wiczeniach obronnych;



Sprawdzi¢ sposéb rozprowadzenia i podawania tabletek jodowych na terenie
miasta/gminy i dokona¢ oceny stanu przygotowania oraz rozwiniecie zastepczych
miejsc szpitalnych w ramach planowanych gminnych ¢wiczen obronnych;

W ramach prowadzonych szkolen obronnych/éwiczen uwzgledniaé zagrozenia
wynikajace ze wzmozonej migracji ludnosei z rejondéw dotknietych wojna;

Oceni¢ mozliwos¢ ewakuacji ludnosci cywilnej z terendw zagrozonych dziataniami
militarnymi;

W ramach zaplanowanych treningéw sprawdzaé aktualnos¢ dokumentacji
planistycznej oraz procedury rozwinigcia akcji kurierskiej na administrowanym
terenie;

W organizowanych gminnych éwiczeniach obronnych stosowaé zasade ograniczonego

dostepu do przyjetych scenariuszy dzialania (opracowanych przez zespdt autorski)

przez wykonawcdw praktycznych epizodow é¢wiczenia.

Gminne ¢wiczenia obronne przygotowywaé zgodnie z ,,Metodyka przygotowania
1 prowadzenia ¢wiczen podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP”
z uwzglednieniem ,,Wytycznych Wojewody Warmifisko-Mazurskiego dla organéw
samorzadu terytorialnego w zakresie organizacji i przeprowadzenia ¢wiczen
obronnych w latach 2011-2016".

W szkoleniach teoretycznych uwzgledni¢ zmiany w zakresie zasad organizowania
szkolen obronnych we wilasnych jednostkach organizacyjnych wynikajace
z rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie szkolenia obronnego z dnia

8 pazdziernika 2015r. (Dz. U. z 2015 poz. 1829).

Powyzsze przedsiewziecia realizowadé poprzez:

Udzial (kadry kierowniczej, pracownikéw merytorycznych, zespotow zadaniowych)
w planowanych szkoleniach, organizowanych przez wojewode, staroste, wojskowego
komendanta uzupetnien;

Przygotowanie zespoléw zadaniowych, do udzialu w ¢wiczeniach obronnych
obowigzkowo poprzedzi¢ cyklem przygotowawczym (gry kierownicze, instruktaze,
treningi, ¢wiczenia grupowe) prowadzone we wlasnym zakresie;

W treningach i ¢wiczeniach rozwijaé faktyvczne procedurv okreslone w dokumentach

planistycznych i organizacyjnych takich jak (stalv dvzur. dvstrvbucja tabletek

jodowych, akcja kurierska. przemieszczenie na stanowisko kierowania. rozwiniecie

zastepczych miejsc szpitalnych i in.):




3. WYMAGANIA ORGANIZACYJNE

3.1 Dokumentacja szKkolenia obronnego, dokumentacja ¢wiczenia obronnego,
sprawozdanie z realizacji szkolenia obronnego, sposéb wykorzystania S$rodkéw

finansowych (dotacja celowa) , wzory dokumentéw w tym :

e Program szkolenia obronnego (3 letni),
e Plan szkolenia obronnego (roczny),
e Tematyczny pogram realizacji szkolenia obronnego,

e Propozycje tematéw szkolenia obronnego,"

-zostaly szczegdtowo okreslone na mocy ustalen wojewody (Zarzqdzenie 352 z 2015 r. i
inne).

W zwiazku z powyzszym przy sporzadzaniu wymienionych czynnosci nalezy
scisle kierowac si¢ regulacjami ustalonymi przez szczebel wojewddzki z zachowaniem

przepiséw prawa materialnego.



