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CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia.
Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajac postanowienia wynikajace z nastepujacych dokumentow:

1) Zarzadzenie Nr 320 Wojewody Warmisisko Mazurskiego z dnia 10 grudnia 2014 roku w sprawie realizacji

pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojew6dztwie warminisko-mazurskim w 2015 roku ;

2) Wytyczne Starosty Bartoszyckiego z dnia 22 grudnia 2014 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan
obronnych w powiecie bartoszyckim w 2015 roku;

3) Plan dystrybucji tabletek jodowych na terenie gminy Sepopol

4) Zarzadzenie nr 163/12 Burmistrza Sepopola z dnia 20 sierpnia 2012 r. w sprawie trybu doreczenia kart powolania i
rozplakatowania obwieszczesi o stawieniu si¢ do czynnej stuzby wojskowej

5) Inne - cickawe strony internetowe z zakresu tematyki obronnej oparte na ustaleniach prawa krajowego i

mi¢dzynarodowego

Cele szczegolowe :

1) Przygotowa¢ nowo wybrane organy gminy w tym jednostki pomocnicze do realizacji zadan pozamilitarnego systemu
obronnego gminy;

2) Przygotowanie administracji samorzadowej do funkcjonowania w czasie podwyzszenia gotowosci obronnej panistwa -
¢wiczenie instruktazowe;

3) Doskonalenie obsad osobowych na szczeblu gminy przeznaczonych do wykonania zadan zwiazanych z doreczeniem



powolania do czynnej stuzby

Czesé 11 - Planowane przedsiewzigcia szkoleniowe

Termin Uczestnicy szkolenia
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce (numer grupy Odpowiedzialny Uwagi
szkoleniowej)

1. |Odprawa szkoleniowo — planistyczna na 2015
r. Odprawa 15 stycznia - Pracownicy ds. Stanowisko wg planu
Czes¢ I — ocena realizacji zadan obronnych w szkoleniowo- Sala obronnych powiatu, Zarzadzania Starosty
2014 r. planistyczna konferencyjna gmin, (P-2d, P-3d) Kryzysowego
Czgs¢ 11 - planowanie pozamilitarnych Starostwa
przygotowan obronnych wojewddztwa na 2015
£

2. | Szkolenie obronne:
T: 16.1.0chrona informacji niejawnych
zwigzana z przekazywaniem zadan
operacyjnych.
T: 16.2.0chrona informacji niejawnych . 15 stycznia - Pracownicy ds. Stanowisko

; oy ; Instruktaz . :

zwigzana z realizacjg zadan obronnych w Sala obronnych powiatu, Zarzadzania
starostwach oraz urzedach miast i gmin. Wyklad konferencyjna | gmin, szpitala (P-2d, P- Kryzysowego
T: 16.3. Obowiazki kierownikow jednostek y Starostwa 3d, B-2a)
organizacyjnych wynikajacych z ustawy o
ochronie informacji niejawnych.
T: 16.4. Zasady sporzadzania dokumentow
niejawnych.

3. |Szkolenie obronne:' Organizacja i Instruktaz 23 stycznia D-3 Dyrektor WBiZK | P-3dotyezy
finansowanie éwiczen powiatowych i pP-2 pERIC ety

miast i gmin bioracych

gminnych w tym treningéw akcji kurierskiej" P-3 udzial w éwiczeniach

powiatowych oraz
prowadzacych
kwalifikacjg
wojskowg




Termin Uczestnicy szkolenia
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce (numer grupy Odpowiedzialny Uwagi
szkoleniowej)

4. |SzKkolenie obronne:"Zadania obronne 23-24 kwietnia Wojtowie, Dyrektor WBiZK | Drugi termin:
realizowane w gminie" Instruktaz Osrodek Burmistrzowie, 24-25
T:8.10 Wyktad Szkolenia | Prezydenci Miast (W-1, wrzesien

G-1)
Gminne ¢wiczenie instruktazowe: Zajecia 7-8 maja Pracownicy ds. Dyrektor WBiZK, ; \Sfﬁ?} o ‘:}L“I’;‘“h

3. |Temat:"Przygotowanie administracji instruktazowo | Osrodek Obronnych: Starostwo szkolenia. Udzial biora
samorzadowej do funkcjonowania w czasie metodyczne szkolenia (powiatoéw, miast na Powiatowe, Jtzfy'jt‘(’)srf‘;;lfg‘(‘)”;fjgﬂme
podwyiszenia gotowosci obronnej panstwa"'. prawach powiatow: Burmistrz szkoleniem w 2014 roku.
T:5.3 posiedzenie gminnego (miejskiego) Seminarium bartoszyckiego,
zespotu zarzadzania kryzysowego. gizyckiego,

T:13.18 uruchomienie dystrybucji preparatow Zajecia praktyczne ketrzynskiego,

jodowych po zdarzeniu radiacyjnym. lidzbarskiego, oleckiego

T: 6.5 przygotowanie gldwnego stanowiska Zajgcia grupowe P-2a, P-2b, P-2d);

kierowania w zapasowym miejscu pracy na

wypadek zagrozenia bezpieczenstwa (miast i gmin powiatow:
bartoszyckiego,
gizyckiego,
ketrzynskiego,
lidzbarskiego, oleckiego
P-3a, P-3b, P-3d)*

6. |Szkolenie obronne: Instruktaz I dek.listopada |Burmistrz, Z-cz burmistrza, | Burmistrz,
"Doskonalenie kierowniczej kadry gminy do Sala Sekretarz Gminy, Skarbnik, | [pspekior ds.

5 ; . i e ; Naczelnik Wydziatu Gil, Z- o
wykonania zadan obronnych w stanie gotowosci | Wyklad konferencyjna ca Kierownika USC obrony cywilnej,
obronnej panstwa czasu kryzysu i wojny". Kisrowiilk Piotii In%onnacj i |zarzadzania

"Doskonalenie umiej¢tnosci merytorycznych i
poglebienie wiedzy z zakresu organizacji
zabezpieczenia dziatan osob odpowiedzialnych
za przygotowanie systemu kierowania gminy

Niejawnych, Dyrektor
MGOK, Kierownik MOPS,
Dyrektor ZGMiUK,
Dyrektorzy szkét (G-2d, G-
3d, G-4d, P-4d, D-2¢, D-3c,
D-4c¢,D-5¢, D-6¢,D-7¢,Kl-
la, KJ-2a,KJ-2b,KJ-2¢,KJ

kryzysowego i
spraw obronnych




Termin

Uczestnicy szkolenia

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce (numer grupy Odpowiedzialny Uwagi
szkoleniowej)
Szkolenie obronne:"zadania obronne Instruktaz, II dek. Burmistrz,
T re.allzowane w gminie Wyktad listopada Rads Wigiska, Inspektor ds_. _
T:8.9 Sala Soltvsi obrony cywilnej,
konferencyjna Y zarzadzania
(R,S.KJ) K
ryZysowego
1 spraw obronnych
8. [Szkolenie obronne: Akcja Kurierska Burmistrz,
10106 Instruktaz }ilgtgeplsic':la KL, - kurier- Iacznik f)rt)srlc))?lktocr dsi.lne'
’ KW-kurier-wykonawca, y cywiinej.
Wyklad Sala : zarzadzania
. K-kurier :
konferencyjna kryzysowego i
spraw obronnych
9. |Krajowe éwiczenie obronne IV kwartal . WEEUE e myen
ok Zespoh_f zadaplowe . ustalen (termin
Kraj 2015 -wypracowanie procedur kierowania Slanoviska kereyant péznicjszy) Wojewody
s s Wojewody dlajs.t)
obronnoscig panstwa
10. | Odprawa szkoleniowo-planistyczna Odprawa Grudzien Pracownicy ds. Wedhug planu
na 2016 r. szkoleniowa- Sala obronnych powiatu, Starosta Starosty
Czgs¢ I -ocena realizacji zadan obronnych planistyczna konferencyjna |gmin, szpitala (P-2d, P-
w2015, Starostwa | 3d, B-2a)

Czgs¢ I1- planowanie poza militarnych
przygotowan obronnych powiatu na 2016 r.




CZESC III - Wytyczne organizacyjne

1. Organizacja planowania szkolen:

Plan szkolenia obronnego na 2015 rok uwzglednia przedsiewziecia szkoleniowe z zakresu obronnosci.

Kazde szkolenie (teoretyczne i praktyczne) bedzie uwzgledniato rowniez problematyke Obrony Cywilnej

i Zarzadzania Kryzysowego, wedlug odrebnych planéw.

Finansowanie szkolen bedzie odbywac si¢ z dziatu Obrona Narodowa (712) oraz Bezpieczenstwo Publiczne i ppoz.
(754).

Dla kazdego ze szkolen ujgtych w Planie szkolenia obronnego nalezy opracowaé Tematyczny program realizacji tego
szkolenia;

Odpowiedzialnym za realizacje przedsigwzig¢ szkoleniowych ujetych w planie jest wlasciwy pracownik ds.
Zarzadzania Kryzysowego i Burmistrz;

Plan podlega uzgodnieniu z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warmirisko-
Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego;

Po zatwierdzeniu planow szkolenia obronnego na rok 2015, sporzadzonych przez Starostéw, wojtéw, Burmistrzow
wszelkie zmiany i aktualizacja zaplanowanych przedsigwzie¢ szkoleniowych wymagaja ponownego uzgodnienia z
Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego.



2. Ustala sig¢ nastgpujace kody dla grup szkoleniowych w gminie:

G -2d
G-3d
G -4d
GO-1c
P- 4d
D- 2¢
D- 3¢
D -4c
D-5¢
D-6¢
D-7c¢
KJ-1a
KJ-2b
KJ-3¢
KJ-3d

Burmistrz S¢popola

Z-ca Burmistrza

Sekretarz Gminy/ Petnomocnik ds. informacji niejawnych

Grupa Operacyjna w Gminie

Inspektor ds. obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego i spraw obronnych
Dyrektor ZGMiUK

Kierownik MOPS w Sepopolu

Dyrektor MGOK w Sepopolu

Skarbnik

Naczelnik Wydzialu Gospodarki i Infrastruktury

Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego/Kierownik Pionu Informacji Niejawnych
Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sepopolu

Dyrektor Szkoty Podstawowe] w Wiatrowcu

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Ponikach

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Dzietrzychowie

Pozostali pracownicy administracji samorzadowej gminy, jednostek organizacyjnych
i pomocniczych

Radni Rady Miejskie;j

Sottysi

3. Pozostale kody zastosowane w planie wynikaja z ustalen szczebla powiatowego badz wojewodzkiego.



4. Zespoly zadaniowe

Lp. | Nazwisko i imig Stanowisko stuzbowe Symbol Uwagi
szkoleniowy
1 2 5 b 6
GRUPA OPERACYJNA
1 | Wolosiuk Irena Burmistrz Sepopola GO-1c
2 | Lazar Piotr Z.-ca Burmistrza GO-1c
3 | Pakula Beata Sekretarz Gminy GO-1c
4 | Szulzycka Alicja Skarbnik Gminy GO-1c
5 | Lipiejko Krystyna Stanowisko ds. zarzadzania GO-1c
kryzysowego
6 | Chorazyczewska Ezbieta ) , GO-1
Stanowisko ds. budownictwa
-7 | Rodz Teresa Kierownik MGOPS GO-1c

Pozostate grupy zgodnie z obowigzujacymi dokumentami: SD, AK, SWS, itd.




