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CZESC 1- Opisowa

Plan szkolenia obronnego Gminy Se¢popol na 2012 r. sporzadzono na podstawie § 6 ust. 1, pkt. 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego/Dz. U. Nr 16, poz.

150/.

1. Dokumenty odniesienia.
Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajac postanowienia wynikajace z nastgpujacych dokumentéow:

1) Wytycznych Starosty do szkolenia obronnego na 2012 rok,

2) Programu pozamilitarnych przygotowan obronnych wojewddztwa na lata 2011-2018,

3) Planu szkolenia obronnego w powiecie bartoszyckim na 2012 rok,

4) Programu szkolenia obronnego gminy S¢popol powiatu na 2010-2012 rok,

5) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Se¢popol w warunkach zewnetrznego zagrozenia i w czasie wojny,

0) Zarzadzenia Burmistrza Sgpopola w sprawie organizacit stuzby ,,Stalego dyzuru” na czas zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa 1 wojny w gminie S¢popol,

7) Planu przygotowan publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa,

8) Zalozen 1 schematu akcji kurierskiej na terenie gminy Sepopol,

9) Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Sepopolu.



2. Cele szkolenia:

GI16wnym celem szkolenia obronnego w 2012 roku bedzie:

Zgrywanie elementow pozamilitarnego podsystemu  obronnego gminy w zwiazku z udzialem w ¢wiczeniach
powiatowych
pk. "Przygotowanie administracji samorzadowej do przeciwdziatania skutkom dziatan terrorystycznych w stanie

gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu."

Cele szczegbdtowe :

e Przygotowanie zespoléw kierowania Burmistrza Sepopola /w tym grupy operacyjne/ i pozostalych podmiotéw
gminnych realizujacych zadania obronne z godnie z zalacznikiem "C" POF G do udzialu w ¢wiczeniach powiatowych
pk. "Przygotowanie administracji samorzadowej do przeciwdzialania skutkom dzialad terrorystycznych w stanie

gotowosci obronnej panistwa czasu kryzysu."

e Przygotowanie merytoryczne pracownikow Urzedu Mierjskiego, oraz instytuciji gminnych tworzacych zespoly
zadaniowe i grupy operacyjne pozamilitarnego podsystemu obronnego gminy Se¢popol do éwiczenia powiatowego

pod w/w kryptonimem w 2012 roku.



CZESC 1I — Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

Uczestnicy szkolenia

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia . Odpowiedzialny
Termin (numer grupy
Miejsce szkoleniowej) Uwagi
1. |Szkolenie obronne: 23.01 P-3 dotyczy
,Organizacja i finansowanie éwiczenn | Instruktaz W-M UW -D-3 Dyrektor WBiZK | wszystkich
powiatowych i gminnych w tym w Olsztynie  |-P-2 urzedow miast
treningow akcji kurierskiej. 5.160 -P-3 Igmin
Dzialanie powiatowych zespolow bldor.a‘(;yCh
zarzadzania kryzysowego w czasie ; c%i;fliczeniach
¥.y]s-t84‘[1)ienia zdarzen nadzwyczajnych”. powiatowych
T.7.16
2. |Szkolenie obronne: “Wykonywanie 15-16.03
zadan obronnych przez organy Osrodek Wojtowie, burmistrzowie, | Dyrektor WBiZK
i i Wyktad i rezydenci miast
samorzadu terytorialnego w stanie : szkolenia prezy
gotowosci obronnej panstwa czasu Instr}lkta_z W-1,G-1
Seminarium
kryzysu”:
T.7.13.,T:7.14. T:7.15.,
T:7.16.
3. |Szkolenie obronne: “Zadania obronne 99-30.03 Pracpwnicy urzqdc’m_/ m_iast
realizowane w gminie”. Instruktaz 04 dl K i gmin nowozatrudnieni Dyrektor WBiZK
T:8.10 Wyklad STodex P-2,P-3
szkolenia
4. |Szkolenie obronne - gminne: 30.04. Dyrektorzy, kierownicy
Przygotowanie Kadry Kierowniczej Wyktad, GCZK szkot, jednostek
Gminy do ¢wiczen powiatowych- Dyskusja /sala organizacyjnych G-1d,
przeciwdzialanie skutkom dzialan problemowa, konferencyjna/ | G-3d, G-4d, D-2c, D-3c, | Burmistrz
terrorystycznych w stanie gotowosci Konwersacja D-4c, D-5¢, D-6¢, D-7c,

obronnej panstwa czasu kryzysu"
P.5/ T5.1, T5.2

P-4d, KJ-1a, KJ-2b, KJ-3c,
KJ-4c




Lp.

Tematy szkolenia

Forma szkolenia

Uczestnicy szkolenia

Odpowiedzialny

Termin (numer grupy
Miejsce szkoleniowej) Uwagi
Cwiczenie terenowe: - Starosta, wojtowie, Uczestniczy
5. | Temat: ,,Przygotowanie administracji 10-11.05 burmistrzowie, pracownicy przedstawiciel
samorzadowej do przeciwdzialania Powiat ds. obronnych organéw W-MUW
skutkom dzialan terrorystycznych Cwiczenie powiatowe | Bartoszycki | administracji Starosta
. . . L, samorzadowej, kadra :
w stanie gotowosci obronnej panstwa : : . Bartoszycki
czasu kryzysu®. klerownlc;a ;akladow _
pracy realizujacych zadania
obronne, kurierzy (powiatu
bartoszyckiego S-1, W-1d,
G-1d, P-2d, P-3d, B-1a, B-
2a)
T:18.1 Zasady przygotowania 18.05. Pracownicy ds. obronnych
6. |powiatowych éwiczen obronnych. Instruktaz 8.00-14.00 powiatu, gmin
T:8.11 Nakladanie zadan obronnych na PCZK /P-2d, P-3d/
podlegle i nadzorowane komorki Konwersacja Bartoszyce
organizacyjne (zalacznik C), Starosta
T:8.8 Okreslenie procedur dla Seminarium .
, o .. , Bartoszycki
koordynatorow realizacji zadan
operacyjnych,
T:13.11 Koncepcja rozprowadzenia
tabletek jodowych na terenie
wojewodztwa.
Szkolenie obronne: “Przygotowanie 15.06 -Prac. ds. Obronnych
7. |jednostek organizacyjnych do "Chtodnia przedsigbiorstw Dyrektor WBIiZK
militaryzacji”: Wyktad Olsztyn" przewidzianych do
T:12.1,T:12.2,T:12.6 Instruktaz Sp. z o.o. militaryzacji (M-1).




Uczestnicy szkolenia

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia . Odpowiedzialny
Termin (numer grupy
Miejsce szkoleniowej) Uwagi

Szkolenie obronne: Wrzesien- - Kierownicy komorek Komendant Wg. planu KWP
8. |T: "Osiaganie wyzszych stanow Szkolenie teoretyczne |pazdziernik organizacyjnych i ich Wojewodzki

gotowosci obronnej w panstwie, Osrodek :Z:;g%géﬁ;éﬁ‘zgﬁgwi ok Policji

uruchomienie mobilizacyjnego szkolenia KWP w Olsztynie

rozwinigcia po objeciu militaryzacja, - policjanci i pracownicy

wspoldzialanie z administracja rzadowa ds. obronnych (KWP,

i samorzadow3 oraz ukladem KPP, KMP)

militarnym i pozamilitarnym ) ;‘gégs\fﬁiir; 0S0 W-M

w realizacji zadan operacyjno- UW (P-1, D-2)

obronnych* Trening sztabowy

T: "Doskonalenie umiejetnosci

realizujacych zadania na stanowiskach

zwiazanych z obronnoscia"

Zajecia praktyczne: Wrzesien Stuzby statego dyzuru Kierownik Referatu
9. |T:7.9 Uruchomienie stuzby stalego Trening PCZK W starostwle, ZK

dyzuru Bartoszyce | Toytcjach powiatowych | Starostwo

Szkolenie obronne: ,uruchomienie stuzby paZdZiernik - SD Wojewody Z wyjatkiem

statego dyzuru” Trening Centrum -SD jedngstek Dyrektor powigtévy .

. . samorzaau i organizujacyc
10. 7.9 iarilzzicl(if\lll\/léZO terytorizlnego (SD) WBizK éviczengaa g
nawiatowe

Szkolenie obronne: ,,Dzialanie stuzb Zajecia teoretyczno- | pazdziernik - strazacy i pracownicy Komendant Wg. Planu
11. |ratowniczych w czasie podwyzszania praktyczne Oérodek ds. obronnych (KWPSP, Wojewodzki KW PSP

gotowosci obronnej panstwa” szkolenia KPPSP, KMPSP) Pafistwowej Strazy

Pozarne;j

Cwiczenie wojewédzkie pk. ,,MAZURY |Cwiczenie 8-9.11 GO Wojewody, K-1, D-1, D- | Wojewoda Udziat wyznaczo-

12” Kierowanie organami administracji | wojewodzkie 2,N-1,P-1, B-1, B-2, 357 Warmifisko- ;i‘yéilvqigzoe"lﬁitow
12. |rzadowej i samorzadowej wojewédztwa SK, (51, W-1, G-1, P-2, P-3 | Mazurski wojewodzkim

W stanie gotowosci obronnej panstwa
czasu kryzysu”

powiaty: ostroédzki, lidzbarski,
UM Olsztyn)

zostanie zaliczony
jako
przeprowadze-
-nie ¢wiczenia




Uczestnicy szkolenia

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia . Odpowiedzialny
Termin (numer grupy
Miejsce szkoleniowej) Uwagi
powiatowego
Szkolenie obronne - gminne: listopad Kurier tacznik -K%.,
14. |P10/T:10.5 Dorgczenie kart powotania [ dek. Kurier wykonawca- KW | Burmistrz
w trybie AK; GCzK Kurier -K
yo . Wyklad,
P10/T:10.6 Zasady dorgczania kart .
. Konwersacja
powotania
Odprawa szkoleniowo-planistyczna 6-7.12 - Kierownicy komorek Wg. planu

15. |na201Zr. Osrodek obronnych: Urzedu Dyrektor WBiZK Wojewody
Czgs¢ I —ocena realizacji zadan obronnych | oy, -qwa szkoleniowo- | szkolenia Marszatkowskiego, starostw
w 2012 . lani powiatowych, administracji

] . planistyczna lonel Woi dy (P-2
Czes¢ 11I- planowanie pozamilitarnych }ZfZ%O onej Yvojewody {F-2,
przygotowan obronnych wojewoddztwa
na 2013 r.

16. | Odprawa szkoleniowo-planistyczna 21.12 -Pracownicy ds. obronnych | Kierownik Wedtug
na2012r. PCZK powiatu, gmin /P-2d. P-3d/ | Referatu Planu Starosty
Czg$¢ I —ocena realizacji zadan obronnych :

" 5012 . d y Odprawa szkoleniowo- | Bartoszyce Zarzadzania
1 . e planistyczna Kryzysowego

Czes¢ 11- planowanie pozamilitarnych Starostwo

przygotowan obronnych wojewddztwa B

na 2013 r. artoszyce




CZESC III — Wytyczne organizacyjne

1. Organizacja planowania szkolen

» Plany przeprowadzenia treningdéw 1 ¢wiczen gminnych nalezy uzgadnia¢ z Referatem Zarzadzania Kryzysowego
Starostwa co najmniej miesiac przed jego realizacja. Po zakonczeniu szkolen (¢wiczen gminnych, treningow)

sporzadzi¢ w terminie 14 dni sprawozdanie z ich przebiegu i1 przesta¢ do Referatu Zarzadzania Kryzysowego

Starostwa Powiatowego w Bartoszycach.

. Ustalenia dodatkowe:

N

= Dla kazdego ze szkolen ujgtych w Planie szkolenia obronnego nalezy opracowa¢ Tematyczny program realizacji tego

szkolenia.

= QOdpowiedzialnymi za realizacje przedsigwzig¢¢ szkoleniowych ujetych w planie jest zespot szkoleniowy ustalony przez

Burmistrza.

W szkoleniach organizowanych przez wojewode uczestnicza osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi.

Osoby wymienione w czg¢sci [V planu winny zapoznac¢ sig z planem.

Wiaczanie do poszczegolnych szkolen innych grup niz zaplanowane wymaga uzgodnienia z organizatorami szkolenia

oraz aktualizacjg planu.

» Po zatwierdzeniu planow szkolenia obronnego na rok 2012, sporzadzonych przez Starostow, Wojtéw, Burmistrzow,

wszelkie zmiany i aktualizacja zaplanowanych przedsigwzig¢é szkoleniowych wymagaja ponownego uzgodnienia



z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczefstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu

Wojewddzkiego.

V. Ustala si¢ nastepujace kody dla grup szkoleniowych w gminie:

G-2d - Burmistrz S¢popola

G-3d - Z-ca Burmistrza

G-4d - Sekretarz Gminy

GO-1c - Grupa Operacyjna w Gminie

P- 4d - Inspektor ds. zarzadzania

D- 2c - Dyrektor ZGMiUK

D- 3c - Kierownik MOPS w S¢popolu

D -4c - Dyrektor MGOK w S¢popolu

D-5¢ - Skarbnik

D-6¢ - Pracownicy Zespotu ds. Infrastruktury Gminy

D-7c - Kierownik Urze¢du Stanu Cywilnego

KJ-la - Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sepopolu
KJ-2b - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Wiatrowcu

KJ-3c - Dyrektor Szkolty Podstawowej w Ponikach

KJ-3d - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Dzietrzychowie

KJ - Pozostali pracownicy administracji samorzadowej gminy

Pozostate kody zastosowane w planie wynikaja z ustalen szczebla powiatowego badz wojewodzkiego.



