Zalacznik 1

do Zarzadzenia nr 70/19
Burmistrza S¢popola

z dnia 29 marca 2019 r.

Regulamin okreslajacy zasady udzielania nauczycielom zatrudnionym w szkolach
prowadzonych przez Gming¢ Sepopol dofinansowania do oplat (czesnego) za ksztalcenie,
pobieranych przez placéwki doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz szkoly wyzsze.

I. Zasady dofinansowania oplat za ksztalcenie.

1. Systemem doplat do czesnego moga by¢ objgci nauczyciele posiadajacy przynajmniej
stopien nauczyciela kontraktowego, zatrudnieni w wymiarze co najmniej 0,5 etatu w szkotach
podstawowych, gimnazjum, przedszkolu, innych formach wychowania przedszkolnego dla
ktdrych organem prowadzacym jest Gmina Sepopol, zdobywajacy kwalifikacje na studiach
zaocznych, studiach podyplomowych oraz kursach kwalifikacyjnych w panstwowych
i niepanstwowych szkotach wyzszych oraz w publicznych i niepublicznych zaktadach
ksztalcenia nauczycieli (np. kolegiach nauczycielskich, kolegiach jezykow obcych).

2. Systemem doplat moga by¢ objeci nauczyciele zdobywajacy wyksztalcenie i kwalifikacje
zgodnie z wieloletnimi i rocznymi szkolnymi planami doskonalenia zawodowego nauczycieli.
3. Doplaty do czesnego przyznawane sg nauczycielom w ramach limitu srodkow
przeznaczonych na ten cel w budzecie gminy.

4. Wnioski nauczycieli o dofinansowanie czesnego rozpatrywane sg dwa razy w roku, a zwrot
poniesionych kosztoéw nastgpuje po przedlozeniu w Urzedzie Miejskim podpisanej umowy
z dyrektorem szkoly wraz z dowodem zaplaty czesnego.

II. Kryteria ogolne przyznawania doplat.
1. Dofinansowanie moze by¢ przyznawane na nastepujgce rodzaje studiow:
a/ podyplomowe,
b/ magisterskie uzupelniajace,
¢/ wyzsze zawodowe.
2. Za priorytetowe kierunki doskonalenia zawodowego uznaje si¢ uzyskanie przez
nauczycieli kwalifikacji do:
1) prowadzenia zajg¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej (logopedii, terapii
pedagogicznej, socjoterapii, oligofrenopedagogiki, tyflopedagogiki, surdopedagogiki)
2) geografii,
3) fizyki,
4) chemii,
5) biologii,
6) nauczania jezyka angielskiego,
7) doradztwa zawodowego,
8) edukacji dla bezpieczenstwa,
9) zarzadzania o$wiata.



3. Doplatg nie s3 objeci nauczyciele podejmujacy studia podyplomowe finansowane przez
Grant Edukacyjny.

III. Warunki przyznawania i wyplaty dofinansowania.

1. Zlozenie w Urzedzie Miejskim pozytywnie zaopiniowanego przez dyrektora szkoty
wniosku o dofinansowanie form doskonalenia, w terminie do 31 pazdziernika i 31 marca
danego roku - wzdr wniosku stanowi zalgeznik Nr 2 do Zarzgdzenia.

2. W przypadku studiujgcego dyrektora, wniosek uzasadnia i opiniuje Burmistrz Sepopola.

3. Do wniosku zalgcza sie:

- zaswiadczenie uczelni informujgce o przyjeciu na studia, badZz o zaliczeniu semestru
1 kontynuacji studiéw oraz o wysokosci czesnego za semestr;

- za$wiadczenie o wysokosci czesnego wplaconego na uczelni lub oryginal, czy tez
potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie dowodu poniesionej opflaty.

4. O zaistnialych zmianach w toku studiéw (urlop dziekanski, brak zaliczenia, itp.) nauczyciel
korzystajacy z doptat obowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ w formie pisemnej dyrektora
szkoly oraz Burmistrza Sepopola.

5. Nauczyciel traci prawo do dofinansowania w przypadku powtarzania semestru lub
przerwania studiow, za wyjatkiem udowodnionych przyczyn losowych.

6. Z kazdym nauczycielem, ktéremu przyznano dofinansowanie czesnego lub oplaty za kurs
kwalifikacyjny dyrektor szkoly zawiera umowe, a w przypadku ksztalcacego sie dyrektora —
umowg zawiera Burmistrz Sepopola.

IV. Postanowienia koncowe.

1. Wnioski rozpatruje i opiniuje Komisja ds. czesnego, powolana odrgbnym zarzgdzeniem
przez Burmistrza S¢popola.

2. Rozpatrywanie wniosk6w nastepuje najpézniej w okresie 30 dni od terminéw okreslonych

w czesci 1T pkt.1.
3. Ostatecznie o wysoko$ci doplat nauczycielom do czesnego za studia oraz inne formy
doskonalenia zawodowego decyduje Burmistrz Sepopola.

BURMISTRZ
N

Irena Wolosiuk



Zatgcznik do Regulaminu

Whiosek o dofinansowanie czesnego /oplat za doskonalenie zawodowe

1. Imig i nazwisko nauczyciela ...
a/ adres ZamieszKania ........c.cvveeiiiiiiii e
2y Micisce Zatrtiienia s s sumsvmns s e s s ss o i sEs Sy

o TS Z AN PRI wrresosmvs s s O G A AR ST A S AT SR
b staz praey w s2K0le oy SteneWISKE: o s s v surspeeansn
¢/ stopien awansu ZAWOAOWEZO ....vuuirieere it ent ettt aneeaeaneeneeanas
d/ forma zatrudnienia ... ..o.oivinii e
3. Aktualny poziom WyKSzZtalcenia ...........oceiiiriiiiiiiiiiiiiii e

------------------------------------------------------------------------------------------------------

a/ wybrany rodzaj i kierunek studiow (kursu, doskonalenia) .................cooooiil
b/ czas trwania nauki ...lat ... semestrow, planowany termin ukonczenia studiéow .........
¢/ kwota czesnego za SEMEST ....vvvvevriiniiiiierieniineienns
d/ wniosek dotyczy dofinansowania za ....... semestr,
e/ kwalifikacje uzyskane po ukonczeniu studiow (kursu, formy doskonalenia)...............
(data i podpis nauczyciela)
(pieczatka szkoty)

..................................................................................................................
...............................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................

(podpis i pieczatka dyrektora szkoly)

(miejscowo$c i data)



Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Urzad Miejski w S¢popolu danych osobowych
obejmujacych nastgpujace dane osobowe:

- imig, nazwisko

- adres zamieszkania
w celu rozpatrzenia wniosku o przyznanie stypendium na czesciowe lub catkowite pokrycie
kosztow czesnego, zgodnie z przepisami z ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz.1000 ze zm.)

miejscowosc, data czytelny podpis wnioskodawcy

KLAUZULA INFORMACYJNA
dla potrzeb rozpatrzenia wniosku nauczyciela/dyrektora o dofinansowanie czesnego/oplat za doskonalenie

zawodowe,

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) informuje, ze:

I Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Urzad Miejski w Sepopolu

z siedziba w Sepopolu ul. 11 Listopada 7, 11-210 Sepopol e-mail: sepopol@sepopol.pl Tel: 89 761 31 81.
2.Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych wyznaczonego przez Administratora e-mail:
michal. minurski@kdg-prudens.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. e wskazanego wyzej
Rozporzadzenia 2016/679, w celu wykonywania zadan realizowanych w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi, wynikajgcej z przepisow prawa a
w szezegoOlnosci z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 1., poz. 996 ze zm.).

4. Odbiorcami Paristwa danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty uprawnione do uzyskiwania danych
osobowych na podstawie przepisoéw prawa.

5. Panistwa dane osobowe beda przechowywane przez okres wykonywania zadan lub wypehiania obowigzkow
ciazacych na Urzgdzie Miejskim w Sepopolu.

6. Posiada Pani/Pan posiada Pani/Pan prawo do zadania dostepu do udzielonych przez Panig/Pana danych
osobowych w celu wskazanym wyzej, prawo do ich sprostowania, uzupetnienia, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych jak réwniez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

7. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie udzielonych danych osobowych narusza przepisy dotyczace
ochrony danych osobowych.

8. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani organizacji miedzynarodowych
W rozumieniu przepiséw Rozporzadzenia PE i Rady 2016/679 z 27 kwietnia 2016 .



