ZARZADZENIE NR 123/19
BURMISTRZA SEPOPOLA
z dnia 16 wrzes$nia 2019 r.

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia otwartego konkursu
ofert na realizacj¢ zadan wlasnych Gminy S¢popol w 2019 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 2 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U.
z2019 r., poz. 506 z pdzn. zm. ), art. 15 ust. 2 a ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. ( Dz.U. z 2019, poz. 668 z pézn. zm. ), uchwaly
uchwata Nr LVIII/510/18 Rady Miejskiej w Sepopolu z dnia 31 pazdziernika 2018 r.
w sprawie przyjecia Gminnego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na terenie Miasta i Gminy Sepopol na rok 2019
zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje sie¢ Komisje Konkursowa ds. wyboru ofert w nastgpujacym skladzie:
Iwona Olechowska - Piluk — przewodniczaca komisji
Joanna Wojtowicz — cztonek komisji
Iwona Birecka - czlonek komisji.

§ 2. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy zaopiniowanie ofert zlozonych w ramach
otwartego konkursu ofert z dnia 22 sierpnia 2019 r. na realizacj¢ zadan wlasnych Gminy
Sepopol w 2019 r. zlecanego organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 3. Prace komisji okre$la regulamin stanowigcy zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Obsluge organizacyjno — techniczng Komisji i wykonanie zarzadzenia zapewnia
pracownik Urzedu Miejskiego w Sepopolu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 123/19
Burmistrza Sepopola

z dnia 16 wrzeénia 2019 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Niniejszy Regulamin okresla organizacjg, tryb pracy oraz zakres obowigzkéw czlonkow
Komisji Konkursowej powotanej niniejszym zarzgdzeniem.

§ 2. Komisj¢ Konkursowg powoluje Burmistrz Sg¢popola zgodnie z zapisami ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz  Programem wspdlpracy
z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 3. Zadaniem Komisji jest zaopiniowanie ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw na
realizacj¢ zadan wlasnych Gminy Sepopol w 2019 r. zlecanego organizacjom pozarzadowym
oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

§ 4. 1. Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci,
kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa, wiedza i doswiadczeniem.

2. Do obowiazkow czlonkow komisji nalezy w szczegolnosci:

- czynny udzial w pracach Komisji

- niezwloczne informowanie przewodniczgcego o okolicznosciach uniemozliwiajacych
wykonywanie obowiazkéw czlonka Komisji.

3. Czlonkowie Komisji nie mogg bez zgody przewodniczgcego komisji ujawnia¢ zadnych
informacji zwigzanych z pracami Komisji.

§ 5. 1. Cztonkowie Komisji maja prawo do uczestniczenia we wszystkich pracach Komisji.

2. Czlonkowie Komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z praca
Komisji, w tym do ofert, zalgcznikdw, wyjasnien ztozonych przez skladajacych oferty.

3. Czlonkowie Komisji majg prawo do zgloszenia przewodniczacemu Komisji pisemnych
zastrzezen do pracy Komisji.

§ 6. Czlonkowie Komisji skladajg pisemne o$wiadczenia o istnieniu lub braku istnienia
okolicznosci nakazujgcych zawieszenie ich udzialu w pracach komisji lub ocenie
poszczegoOlnych ofert niezwlocznie po zapoznaniu si¢ z o$wiadczeniami lub dokumentami
zlozonymi przez skladajagcych oferte w celu potwierdzenia spelnienia warunkéw udzialu
W postepowaniu.

§ 7. Przewodniczacy komisji zobowigzany jest:

1) bezposrednio przed otwarciem ofert poda¢ kwote, jaka zamawiajacy zamierza przeznaczy¢
na sfinansowanie zamdwienia

2) przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzi¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu stan
zabezpieczenia ofert

3) po otwarciu kazdej z ofert oglosi¢: nazwe oferenta i adres (siedzibe¢) ustugodawcy, a takze
informacje dotyczace ceny oferty

4) zapewni¢, aby oferty, ktore zostaly ztozone po wyznaczonym terminie ich skladania nie byly
otwierane



§ 8. 1.Komisja rozpoczyna prace nad oceng ofert w dniu wskazanym w ogloszeniu
konkursowym.

2.W skladzie komisji znajduje si¢ od 3 do 5 oséb.

3. Informacje na temat przebiegu oceny ofert majg charakter poufny. Komisja sprawdza
kompletnos¢ oferty, wzywajac do jej uzupelnienia, jesli zachodzi taka potrzeba. Nast¢pnie
dokonuje oceny ofert z uzyciem ustalonych kryteriow, ustala ranking kwalifikujgcych si¢ ofert.
3. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

4. Komisja opiniuje ztozone oferty i przedstawia Burmistrzowi propozycje do zatwierdzenia.
Ostateczna decyzje dotyczaca zlecenia zadania publicznego i przyznania dotacji podejmuje
Burmistrz Sepopola.

5. Ocena ofert odbywa si¢ wylacznie na podstawie kryteriow wskazanych w konkursie.

6. Jezeli w trakcie glosowania decyzja nie moze by¢ podjeta ze wzgledu na réwna liczbe
glosow, rozstrzyga glos przewodniczacego.

7. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokdl, ktory podpisujg wszyscy jej czlonkowie. Protokot
powinien zawiera¢:

- imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej

- kryteria oceny ofert

- ewentualne uwagi czlonkow komisji konkursowe;j

- podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.

8. Protokot oraz dokumentacje¢ konkursowa Komisja przedktada Burmistrzowi.
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