UCHWALA NR VI/135/19
RADY MIEJSKIEJ W SEPOPOLU
z dnia 28 marca 2019 r.

w sprawie: planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkol
i placowek prowadzonych przez Gmine Se¢popol na rok 2019
oraz maksymalnej kwoty dofinansowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.), art. 70a ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela
z dnia 26 stycznia 1982 r. (tekst jedn.: Dz. U. z 2018, poz. 967 z pézn. zm.) oraz § 21 § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 18 stycznia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz. U. z 2019 r., poz. 136),
po zasiggnigciu opinii zwigzkoéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, uchwala sig, co

nastgpuje:

§ 1. W budzecie Gminy Se¢popol na rok 2019 wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokoéci 0,8% planowanych rocznych srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli — 37.506,40 z1.

§ 2. Ze srodkéw okreslonych w § 1 wyodrebnia sie nast¢pujgce pozycje wydatkow w rozbiciu
na zadania i ich koszt:

1. udzial nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykladach, warsztatach, szkoleniach
oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych
odpowiednio przez placowki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty,
ktérych zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe nauczycieli,
wspomaganie szkol i placowek oraz sieci wspdlipracy 1 samoksztalcenia dla nauczycieli,
prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, 1 biblioteki pedagogiczne —~19.506,40 z1,

2. udzial nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie
1 placéwki doskonalenia nauczycieli, studiach podyplomowych, oplaty za ksztalcenie
nauczycieli pobierane przez uczelnie — 18.000,00 zi.

§ 3. 1. Srodki wymienione w §2 ust. 1 dzielone sa w ramach posiadanych srodkéw
budzetowych przy uwzglednieniu liczby zatrudnionych nauczycieli 1 potrzeb wynikajacych z
rocznych planéw doskonalenia zawodowego:

1. Zespol Szkolno-Przedszkolny w Sepopolu: tacznie 9.363,00 zi,
2. Szkota Podstawowa w Dzietrzychowie: tgcznie 3.511,00 zi,

3. Szkota Podstawowa w Ponikach: tgcznie 3.316,20 zl,

4. Szkola Podstawowa w Wiatrowcu: tgcznie 3.316,20 zi.

2. Wysokos$¢ dofinansowania, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 ustala dyrektor placowki o§wiatowe;j
w ramach srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli okreslonych w planie finansowym

jednostki.



3. Dofinansowanie ksztalcenia nauczyciela zajmuj acego stanowisko dyrektora szkoly wymaga
zgody Burmistrza Sepopola.

§ 4. Zgodnie z § 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019 r.

w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w dniu 11 lutego 2019 r.

zawarto porozumienie pomig¢dzy organem prowadzacym a dyrektorami szkol, w ktorym

ustalono:

1. Maksymalng kwotg dofinansowania w 2019 r. oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly
wyzsze izaklady ksztalcenia nauczycieli w wysokosci do 80%, jednak nie wiecej niz
1.500,00 zt, za kazdy semestr.

2. W 2019 r. za priorytetowe kierunki doskonalenia zawodowego uznaje si¢ w szczegdlnosci

uzyskanie kwalifikacji w zakresie:

1) prowadzenia zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej (logopedii, terapii
pedagogicznej, socjoterapii, oligofrenopedagogiki, tyflopedagogiki, surdopedagogiki)

2) geografii,

3) fizyki,

4) chemii,

5) biologii,

6) nauczania jezyka angielskiego,

7) doradztwa zawodowego,

8) edukacji dla bezpieczenistwa,

9) zarzadzania o$wiata.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Sepopola.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




