Zarzadzenie Nr 377/2021
Burmistrza S¢popola

z dnia 1 lutego 2021 r.

w sprawie: czasowych zmian organizacyjnych w Urzedzie Miejskim w Sepopolu.

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.)

-zarzadzam, co nast¢puje:

§1
W celu zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ chorobie COVID-19 wprowadzam zmiany
organizacyjne w pracy Urzedu Miejskiego w Sepopolu polegajace na:
1) Ograniczeniu przyjmowania interesantow poprzez utworzone biuro podawcze czynne
w godz. od 9 % do 12 % umozliwiajace ztozenia korespondencji (pisma, wniosku itp.).
2) obstuga interesantéw wylacznie w sprawach BARDZO PILNYCH po wezesniejszym
uzgodnieniu z pracownikiem w wyznaczonym biurze podawczym z zachowaniem
srodkow bezpieczenstwa (zachowaniu bezpiecznej odleglosci, zastanianiu nosa i ust,
dezynfekcja dloni). Rekomendujemy zatatwianie spraw telefonicznie, poprzez email
oraz elektroniczng skrzynke podawcza,

3) KASA URZEDU - otwarta od dnia 01.02.2021 r. w godzinach od 9 ® do 12 %,

§2
Jednoczesnie utrzymuje prace zdalna (w tym system pracy rotacyjnej) pracownikow
z wylgczeniem wykonywania zadan niezbednych do zapewnienia pomocy mieszkancom,
wynikajgcych z przepisow prawa lub potrzeb urzedu, ktérych wykonanie w ramach pracy

zdalnej nie jest mozliwe.

§3

Zmiany organizacyjne obowiazuja od 1 lutego 2021 r. do odwolania.



§4

Zarzadzenie podlega podaniu do wiadomosci mieszkancom w sposob zwyczajowo przyjety.

§5
Traci moc Zarzadzenie Nr 370/2021 Burmistrza Sepopola z dnia 20 stycznia 2021 r. w sprawie:

czasowych zmian organizacyjnych w Urzedzie Miejskim w Sgpopolu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



