ZARZADZENIE NR 90/2024
BURMISTRZA SEPOPOLA
z dnia 8 listopada 2024 r.

w sprawie: przeprowadzenia konsultacji projektu ,,Gminnego programu wspélpracy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3ustawy z dnia 24 Kkwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025”.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 4 iart. 5 aust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1921 )
oraz Uchwale Nr I11/14/10 Rady Miejskiej w Sepopolu z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania z radami pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji Burmistrz Sepopola
zarzgdza co nastepuje:

§ 1. Przedmiotem konsultacji jest ,,Gminny programu wspélpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025 r.” stanowiacy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Forma konsultacji jest zamieszczenie w okresie od 8 listopada 2024 r. do 22 listopada
2024 r. projektu ,,Gminnego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025 r.” na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy S¢popol oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Sepopolu wraz z zalgczonym formularzem.

2. Konsultacje spoleczne zostana przeprowadzone w formie badania opinii organizacji
pozarzgdowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego,
ktére swoje propozycje, uwagi i opinie moga przesyla¢ za pomocag wskazanego formularza
w formie e - mailowej na adres biuro_radv@sepopol.pl

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi odpowiedzialnemu za wspélprace
z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



