X. POLITYKA SPOLECZNA

Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepopolu jest jednostka organizacyjna

Gminy Sepopol prowadzong w formie jednostki budzetowe;.

Nadzor i finansowanie zadan z zakresu pomocy spotecznej finansowana realizowany jest

przez Gming oraz Wojewod¢ Warmifisko-Mazurskiego. Praca socjalng na rzecz poprawy

funkcjonowania os6b i rodzin objeto tgcznie 552 rodziny, co stanowi 1247 0séb w rodzinach.

1) Formy udzielonych $wiadczen z pomocy spotecznej w 2021 r. i liczba 0s6b, ktérym

Przyznano pomaoc:

1.

Zasilki state:
— liczba 0s6b 81 w tym: samotnie gospodarujacych 53, w rodzinie 29
- taczna kwota $wiadczen — 343 426,08 zt oplacane w catosci z dotacji Wojewody.
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne - optacane za osoby pobierajace zasitki stale
- liczba $wiadczeniobiorcow — 67
- faczna kwota zadania - 27 878,00 optaca w catosci z dotacji Wojewody
Zasitki okresowe i celowe :
- ilo$¢ $wiadczen — 601

- faczna kwota $wiadczen - 186 332,64 zt (dotacja Wojewody 170 748,15)

4. Pomoc w zakresie dozywiania :

- dotacja Wojewody — 315 774,21 zt
- budzet gminy — 92 000,00 zt
w tym podzial na zakres pomocy:
a. 1los¢ korzystajgcych z positkéw — 124 oséb/dzieci
- faczna kwota $wiadczenia - 52 278,01 zt ( w tym dotacja Wojewody 45 807,62)
b. zakup positku lub zywnosci + $wiadczenia rzeczowe - 373 osoby
- faczna kwota $wiadczenia - 355 496,20 zt (dotacja Wojewody 269 966,59)
. Pomoc w formie ustug opiekunczych - 11 oséb
- faczna kwota $wiadczen — 119 633,50 zt
optacane z budzetu gminy- 22 435,53 1, odptatnos¢ podopiecznych 97 197,97 zk
- Opieka w domu pomocy spotecznej - 29 0s6b (329 $wiadczen)
- laczna kwota swiadczen — 944 593,00 zt
optacane z budzetu gminy- 919 763,15 zl, odptatnosé rodzin — 24830,08 zt
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2) Beneficjenci pomocy spotecznej w2021 roku korzystali z wymienionych $wiadczen:
1. Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia dla opiekunéw, fundusz alimentacyjny, sktadki
na ubezpieczenia emerytalno — rentowe na taczna kwote 4 091 582,85 zt optacane
z budzetu Wojewody
2. Swiadczenia wychowawcze (500+) — 596 rodzin na 911 dzieci
- aczny koszt zadania 5 283 745,67 zt optacane z dotacji Wojewody
3. Dodatkéw mieszkaniowych - 181 gospodarstw domowych
- laczny koszt zadania 283 613 oplacany z budzetu gminy
4. Dodatkéw energetycznych - 196 swiadczen
- taczna kwota — 3 068,90 zt optaca z dotacji Wojewody
3) Oésrodek Pomocy Spotecznej ponadto realizuje zadania zwigzane z :
a.przeciwdzialaniem  przemocy w  rodzinie poprzez powolany  Zespdt
Interdyscyplinarny i Grupy Robocze pracujace w ramach procedury ,Niebieskiej
Karty”, przeciwdziatania alkoholizmowi i zwalczania narkomanii
b. wspieraniem rodziny — z trudnosciami w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczej poprzez pracg socjalna, dziatalno$é asystentow rodziny (26 rodziny)
i psychologa w zakresie specjalistycznego poradnictwa psychologicznego.
c. Prace spolecznie uzyteczne — skierowano 50 0s6b , ktére wykonaty tacznie 9 500
godzin prac na terenie gminy.
d. Rodziny zastepcze - pieczg zastgpcg objetych zostalo 15 dzieci.
e. programem ,Teleopieka™ gdzie objetych zostalo 10 osob, ktére podigczone

sa do centrum alarmowego.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy przyjeta
zostata Uchwatg Nr XXV1/130/16 Rady Miejskiej w Sepopolu z dnia 29 czerwca 2016 r.

Jest to dokument zmierzajacy do poprawy standardéw zycia mieszkancéw. Strategia
uwzglednia potrzeby i oczekiwania réznych grup spotecznych.

Cele i kierunki dziatania uwzglednione zostaly w czterech priorytetach:

Priorytet I — Zapobieganie bezrobocia, ubostwu i problemom mieszkaniowym

Priorytet II — Wspieranie prawidtowego funkcjonowania rodzin oraz rozwoju dzieci

1 mtodziezy
Priorytet III — Wiaczenie spoteczne 0s6b starszych, chorych i niepetnosprawnych

Priorytet IV — Rozwoj aktywnej, $wiadomej i wolnej od dysfunkcji spolecznosci
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Tres¢ dokumentu opublikowana zostala w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce

strategie, programy, plany i raporty.

Monitoring  strategii spolecznej przeprowadzony jest corocznie i w formie raportu

przedstawiany Burmistrzowi i Radzie Miejskiej.

XI. SPRAWY SPOLECZNE

W 2021 r. w Gminie Sgpopol wydatkowano na stypendia i zasilki szkolne z dotacji
celowe] z budzetu panstwa oraz srodkéw wiasnych Gminy tgczng kwote 212 350,28 zl, w tym
dotacja celowa na wyplate stypendiow i zasitkéw szkolnych — 191 115,27 zt (w tym na zasitki
szkolne kwota 1 240,00z}), plus srodki wtasne Gminy — kwota 21 235,01 zt.

e Liczba zlozonych wnioskéw o przyznanie stypendium szkolnego w roku szkolnym
2020/2021 — 121 wnioski ztozone, z tego przyznanych 107;

e Liczba zlozonych wnioskéw o przyznanie stypendium szkolnego w roku szkolnym
2021/2022 — 101 wnioski ztozone, z tego przyznano 89;

e Liczba przyznanych zasitkéw szkolnych w 2021 r. — 2 uczniom;

e W okresie I - VI 2021 r. minimalne stypendium miesieczne wynosilo
210,00zt/miesiac, maksymalne stypendium 248,00zl/miesiac;

e W okresie IX — XII 2021 r. minimalne stypendium miesieczne wynosilo

210,00zt/miesigc, maksymalne stypendium 248,00zt/miesiac.

Dziatania promocyjno-edukacyjne zwigzane z profilaktyka zdrowia i zycia mieszkancow
gminy Sepopol prowadzona byla przez Fundacje na Rzecz Zdrowia z Bartoszyc, ktéra
przeprowadzita badanie wsréd dorostych mieszkaficow Gminy Sepopol:

» USG jamy brzusznej w kierunku badania prostaty — 15 0séb (mezczyzn);

» USG piersi w kierunku wezesnej diagnostyki raka piersi — 37 osob (kobiet).

> USG tarczycy — 15 os6b (kobiet i mezczyzn).

Dzialania promocyjno-edukacyjne dofinansowane byly w ramach dotacji w wysokosci
9 000,00 zt.
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Realizacja Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych

oraz Gminnego programu przeciwdzialania narkomanii w Gminie Sepopol za 2021 rok.

Do GKRPA w Sepopolu o wszczgeie postepowania w zakresie naduzywania alkoholu

wplyneto — 47 wnioski wobec 36 0s6b, z tego:

wnioski z Posterunku Policji w Sepopolu 12
wnioski z M-G Osrodka Pomocy Spotecznej w "
Sepopolu

wnioski od Kuratora Sagdowego w Bartoszycach 2

wnioski od rodziny 11
Psycholog 1

e GKRPA wystata zaproszenia do 0s6b z problemem alkoholowych lub ich rodzin
narozmowe¢ motywujgco-wyjasniajaca — tacznie: 70 =zaproszen (wtym 18 oséb
zapraszano dwukrotnie);

e Czlonkowie GKRPA przeprowadzili rozmowy wyjasniajgco-motywujace — z 20
osobami.

e Zlecono przeprowadzenie badania i wydanie opinii psychiatryczno-psychologicznej
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu wobec — 8 o0séb.

e Psycholog i psychiatra wydali opinie w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu -
22 osobom, w ktérych to opiniach stwierdzili uzaleznienie od alkoholu u 19 o0sdb,
ze wskazaniem leczenia w warunkach:
> niestacjonarnych (Poradnia Leczenia Uzaleznien w Bartoszycach) — 4 0s6b;
> stacjonarnych (leczenie szpitalne) - 12 0s6b;

» natomiast u 3 oséb stwierdzono brak uzaleznienia od alkoholu, (jedynie
naduzywanie alkoholu badz picie szkodliwe w innym przypadku chorobe
neurologiczng i psychiatryczng).

e GKRPA skierowala wnioski do Sadu w sprawie zastosowania obowiazku leczenia
odwykowego wobec — 17 o0séb ;

e Na wniosek GKRPA Sad Rejonowy III Wydzial Rodzinny i Nieletnich w Bartoszycach
wydal nastgpujace postanowienia o zastosowaniu obowigzku leczenia odwykowego:

> postanowienia o leczeniu stacjonarnym, wobec: 17 oséb;
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> postanowienia o leczeniu niestacjonarnym, wobec: 7 0séb;

» postanowienie o oddaleniu wniosku, wobec: 1 osoby.

GKRPA opiniowata lokalizacj¢ punktow sprzedazy napojéw alkoholowych na terenie
Gminy Sepopol — wydano 6 pozytywne opinie.

Dzialania profilaktyczne sfinansowane badz dofinansowane ze §rodkéw pozyskanych

za wydane zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych w 2021 r-.:

YV V V VYV VYV V

» Wilenszczyzna z bliska” — realizator M-GOK,

»Spotkajmy sie po COVIDZIE — Piknik rodzinny”- realizator M-GOK,

»Zdrowy Senior — jak starzec si¢ zdrowo” — realizator M-GOK,

»Szezgsliwe chwile — zdrowy styl zycia bez uzywek XXI wieku” — realizator M-GOK,
,» W swigtecznym klimacie” — realizator M-GOK,

» Wakacje z M-GOK” — realizator Miejsko-Gminny Os$rodek Kultury w Sepopolu.

Termin realizacji lipiec — sierpien 2021 r.,

Zadania realizowane przez szkoly gminne w ramach profilaktyki :

warsztaty profilaktyczne ,,Réwnowaga i Zdrowie Psychiczne” i ,, Cybberbullying — mowa
nienawisci — BadZ bezpieczny w sieci” — realizator Zesp6t Szkolno-Przedszkolny
w S¢popolu, Szkota Podstawowa w Dzietrzychowie i Szkota Podstawowa w Ponikach”
kampania profilaktyczna ,, Smart to znaczy madrze — fonoholizm” - realizator Zespot
Szkolno-Przedszkolny w Sepopolu,

projekt ,,W poszukiwaniu szczescia — Szczesliwa chwila, szczesliwy dzien, szczesliwe
zycie” — realizator SP w Dzietrzychowie,

warsztaty profilaktyczne ,Nareszcie wszyscy razem — Dzien dziecka i sportu” — realizator
SP w Wiatrowcu,

warsztaty profilaktyczne ,,Agresja i przemoc réwiesnicza — panuj nad emocjami”, ,,Witaj
w szkole — jak radzi¢ sobie z powrotem do szkoly”, ,,Zdrowo na sportowo — Dziesi Dziecka

po COVIDZIE” — realizator SP w Ponikach.
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energetycznej 1 Srodowiskowej, infrastrukturalnej, jakosci zycia miejskiego, rolnictwa,
turystyki, a takze obszaréw z zakresu tolerancji etnicznej, spojnosci spotecznej i partnerstwa.
Komisja docenita zmiany, jakie zachodza w naszym miasteczku i przyznata Sepopolowi
wyzsze oceny niz pie¢ lat temu.

We wrzesniu 2021 roku wspélnie z Miejsko-Gminnym Os$rodkiem Kultury Urzad Miejski

zorganizowal dozynki.

WSPOLPRACA ZAGRANICZNA

Gmina Sepopol od 19 lat ma podpisane porozumienie z miastem Prawdinsk Obwodu
Kaliningradzkiego, a 27 lat wspdlpracuje z gming Lagerdorf w Niemczech. Wspdlpraca
z miastem Partnerskim Lagerdorf obejmuje coroczng wymiane mlodziezy, ktérej celem jest
pogtebienie kontaktow pomiedzy milodzieza, doskonalenie umiejetnosci jezykowych,
poznanie kultury i obyczajow innego kraju. W 2021 r. W zwigzku z pandemig COVID-19

wszystkie te dziatania zostaly zawieszone.
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XIIL. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO

W roku 2021 r. na terenie Gminy Sgpopol zgodnie z Krajowym Rejestrem Sadowym
funkcjonowato tak jak w roku poprzednim 12 stowarzyszen:

1. ,,Dzietrzychowo... bo razem osiggniemy wiecej” ,

Ludowy Klub Sportowy ,;Eyna” w Sepopolu ul. Wojska Polskiego 8 a 11-210 Sepopol,
Miejsko — Gminne Stowarzyszenie Bezrobotnych w Sepopolu,

Ochotnicza Straz Pozarna w Sepopolu,

Ochotnicza Straz Pozarna w Judytach,

Ochotnicza Straz Pozarna w Rdzynie,,

Ochotnicza Straz Pozarna w Lipicy,

Stowarzyszenie Klub Jezdziecki Liski,

© PN LA WP

. Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Integracji Mieszkancéw Ziemi Sepopolskiej —
Wrota” w Sepopolu,

10. Stowarzyszenie Lokalne Salezjanskiej Organizacji Sportowej w Sepopolu,
11. Stowarzyszenie Oratorium im. $w. Dominika Savio we Lwowcu,
12. Zwigzek Hodowcéw Golebi Pocztowych Oddziat w Korszach Sekcja Sepopol.

Gmina Sepopol wspétdziatata z organizacjami pozarzgdowymi w oparciu o uchwate
Nr XXVII/460/20 Rady Miejskiej w Sgpopolu z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie przyjecia
Gminnego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na terenie Miasta i Gminy Sepopol na rok 2021.

W 2021 r. priorytetowe zadania publiczne obejmowaly sfery dziatan z zakresu:

1. Wspierania i upowszechnienie kultury fizycznej i sportu wsréd mieszkancéw Gminy
Sepopol poprzez:

a. promocje kultury fizycznej wérdd dzieci i mlodziezy w zakresie wschodnich sztuk
walki.

b. wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych realizujacych zadania na rzecz rozwoju
sportu w Gminie Sepopol.

2. Pomocy spotecznej poprzez wsparcie dzialan na rzecz oséb pozostajagcych w trudnej
sytuacji zyciowej poprzez dystrybucje zywnosci w ramach FEAD.
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3. Ochrony i promocji zdrowia poprzez:
a. Dzialania promocyjno — edukacyjne zwigzane z profilaktyka zdrowia i zycia
mieszkancow gminy.
b. Zdobycie podstawowej wiedzy i umiej¢tnosci w udzielaniu pierwszej pomocy
przedmedyczne;j.

Organizacje pozarzadowe wniosty ogromny wkiad w realizacje poszczegdlnych projektow.

Bylo to przede wszystkim zaangazowanie w wykonanie zakontraktowanych zadan i ogromny

wkiad pracy jakg wykonali wolontariusze.

Ogodlna kwota dotacji przekazana przez Gmine S¢popol na realizacj¢ zadan publicznych

w 2021 roku wyniosta 112 800,00 zt. Byta to kwota 0 9,53 % wyzsza w stosunku do kwoty
dotacji z 2020 r.

W roku 2021 r. podpisano 5 uméw na dofinansowanie realizacji zadan publicznych

z organizacjami wyltonionymi w ramach przeprowadzonego w trybie otwartym konkurséw

skierowanych do organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Byty to nastepujace zadania:

)

2)

3)

4)

3)

»Wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych realizujgcych zadania na rzecz rozwoju
sportu w Gminie Sgpopol” realizowane przez Ludowy Klub Sportowy ,.fyna”
z Sepopola z kwota dotacji — 70 000,00 zt,

»Promocja kultury fizycznej wérdéd dzieci i mlodziezy w zakresie wschodnich sztuk
walki” na zorganizowanie seminarium karate dla dzieci i miodziezy pn.
VI Sepopolskie Spotkania z Karate” przez Bartoszycki Klub Sportowy Kyokushin
Karate z Bartoszyc z dotacjg — 1800,00 zt,

»Upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie jazdy konnej poprzez organizacje
zaje¢ integracyjnych dla dzieci” realizowane przez Stowarzyszenie Klub Jezdziecki
Liski z kwota dotacji — 2000,00 zt,

»Pomoc spoteczng poprzez wsparcie dziatar na rzecz oséb pozostajagcych w trudne;j
sytuacji zyciowej — dystrybucja zywnos$ci w ramach PEAD” wykonywane przez
Miejsko — Gminne Stowarzyszenie Bezrobotnych w Sepopolu z kwotg dotacji —
30 000,00 zt,

»Dzialania promocyjno- edukacyjne zwigzane z profilaktyka zdrowia i zycia
mieszkacow gminy” wykonywane przez Fundacj¢ na Rzecz Zdrowia z Bartoszyc

z dotacjg na wykonanie badan profilaktycznych w kwocie - 9 000,00 zt
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Ze sprawozdan  przedlozonych Burmistrzowi Sepopola przez  organizacje
pozarzadowe po zrealizowaniu zakontraktowanych zadain wynika, Zze na ich realizacje

wykorzystano 100 % przekazanych im $rodkow.

XIV. DZIALALNOSC W RAMACH STOWARZYSZENIA POGRANICZE.

Gmina Sgpopol dziatata aktywnie w ramach powolanego w 2019 r. Stowarzyszenia
Warmifisko-Mazurskich Gmin Pogranicza (SWMGP), w skiad ktérego wchodzi obecnie
10 gmin: Banie Mazurskie, Barciany, Bartoszyce (gmina wiejska), Braniewo (gmina wiejska),
Budry, Dubeninki, Gérowo Itaweckie (gmina wiejska), Lelkowo, Sepopol i Srokowo.

Pod koniec 2020 r. SWMGP przystapito do realizacji rzgdowego projektu pn. ,,Pilotaz
Centrum Wsparcia Doradczego (CWD)”, ktéry trwat do kofica marca 2022 r. W jego ramach
SWMGP otrzymato wsparcie doradcze ze strony Zwigzku Miast Polskich. Dotyczylo ono
strategicznego planowania rozwoju, podejmowania efektywnej wspdlpracy ponadlokalnej
oraz planowania kompleksowych przedsiewzie¢ aktywizujacych potencjat obszaru
Pogranicza. W ramach ,,Pilotazu CWD” powstata m.in. Strategia dla Pogranicza zatwierdzona
przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw SWMGP w pazdzierniku 2021 r. Strategia okresla
m.in. dlugofalowe cele dla Pogranicza oraz sposoby ich realizacji, a takze wskazuje trzy
projekty strategiczne. Sg nimi:

1) Magnetyczne Pogranicze, ktére obejmuje trzy zadania: a) Integracja
1 koordynacja oferty czasu wolnego opartej o unikatowe walory; b) Stworzenie fundamentéw
pod kompleksowg oferte¢ ustug dla senioréw; c¢) Rozwdj lokalnych przedsiebiorstw
1 budowanie wspdlnej marki produktow;

2) Zielone Pogranicze, ktére obejmuje cztery zadania: a) Efektywnosé
energetyczna; b) Pilotazowe rozwigzania w zakresie OZE; ¢) Modernizacja drég gminnych
1 infrastruktury towarzyszacej; d) Budowa / modernizacja infrastruktury wodno-
kanalizacyjne;.

3) Aktywne Pogranicze, ktore obejmuje trzy zadania: a) Utworzenie Uniwersytetu
Ludowego Pogranicza; b) Uruchomienie przedsiebiorstw spolecznych; c) Pilotaz
bezwarunkowego dochodu podstawowego.

Dla ww. projektéow do korica grudnia 2021 r. wykonano wstepne analizy
wykonalnosci. Natomiast do marca br. powstal zarys wniosku o dofinansowanie dla zadania
pn. ,Utworzenie Uniwersytetu Ludowego Pogranicza”, ktore stanowi istotny komponent
projektu strategicznego Aktywne Pogranicze. Po dopracowaniu dokument ten przeksztatci sie

we wniosek o dofinansowanie.
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XV. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE I DZIALALNOSC OSP

Jednostkami organizacyjnymi gminy podlegtymi Burmistrzowi Sepopola réwniez
sq Jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych (OSP) rozlokowane w 4 miejscowosciach
na terenie gminy. Gmina Sepopol wykonuje zadania z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j
na podstawie ustaw o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym, o ochronie przeciwpozarowej z dnia 24 sierpnia 1991 roku oraz ustawy z dnia
17 grudnia 2021 roku o ochotniczych strazach pozarnych.

Ustawa o samorzadzie gminnym wskazuje, ze ochrona przeciwpozarowa stanowi zadanie
wilasne gminy. Ustawodawca okreslit zakres zadan majacych na celu ochrong zycia, zdrowia,
mienia lub $rodowiska przed pozarem, kleska zywiolowa lub innym miejscowym
zagrozeniem. Do zadan gminy nalezy takze zapewnienie sit i §rodkéw do zwalczania pozaru,
kleski zywiolowej lub innego miejscowego zagrozenia, a takze prowadzenie dziatan
ratowniczych.

Z kolei ustawa o ochronie przeciwpozarowej wskazuje, iz zadaniem gminy jest miedzy
innymi zapewnienie ochotniczym strazom pozarnym gotowosci bojowej. Ustawa
o ochotniczych strazach pozarnych okresla natomiast obowiazki gminy wobec OSP.

W dziataniach ratowniczo gasniczych czynnie uczestniczy okoto 100 strazakéw oraz
6 kierowcow — konserwatordw sprzetu, zatrudnionych na umowe zlecenie przez Gming
Sepopol. Wszystkie jednostki sa wyposazone w podstawowy sprzet gasniczy, ekwipunek
osobisty strazaka i narzedzia ratownicze.

Jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych zwane dalej OSP dzialaja w nastepujgcych
miejscowosciach gminy:

- Sepopol — powotana w 1947 roku,

- Lipica — powotana w 1958 roku,

- Rézyna - powotana w 1968 roku,

- Judyty - powotana w 1963 roku.

Koszty funkcjonowania jednostek ochrony przeciwpozarowej pokrywane sq z:
1) budzetu panstwa;
2) budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego;
3) dochoddw instytucji ubezpieczeniowych, ubezpieczajacych osoby prawne i fizyczne;
4) srodkéw wiasnych podmiotéw, ktére uzyskaly zgode ministra wlasciwego do spraw

wewngtrznych na utworzenie jednostki ochrony przeciwpozarowe;.
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Charakterystyka jednostek

Jednostka OSP w Sepopolu (w 1995 roku) oraz w Lipicy (w 2013 roku) na mocy
zawartego trdjstronnego porozumienia miedzy zarzadami jednostek OSP, burmistrzem
S¢popola oraz komendantem powiatowym PSP, Decyzja Komendanta Gtéwnego Panstwowej
Strazy Pozarnej wiaczone zostaty do krajowego systemu ratowniczo-gasniczego.

Krajowy System Ratowniczo-Gasniczy ma na celu ochrone zycia, zdrowia, mienia lub
Srodowiska poprzez:

1) walke z pozarami lub innymi kleskami zywiotowymi;

2) ratownictwo techniczne;

3) ratownictwo chemiczne;

4) ratownictwo ekologiczne;

5) ratownictwo medyczne;

6) wspélprace z jednostkami systemu Parnstwowego Ratownictwa Medycznego oraz
systemem powiadamiania ratunkowego.

Na obszarze gminy to burmistrz koordynuje funkcjonowanie krajowego systemu
ratowniczo-gasniczego w zakresie ustalonym przez wojewode. Zadanie to moze by¢
wykonywane przy pomocy komendanta gminnego ochrony przeciwpozarowej, jezeli
komendant taki zostat zatrudniony przez wéjta (burmistrza, prezydenta miasta), albo przy
pomocy komendanta gminnego zwigzku ochotniczych strazy pozarnych.

Stan techniczny budynkéw straznic oceniany jest jako dobry z niewielkimi uwagami
w zakresie biezacych napraw. Niepokdj budzi brak stalego ogrzewania, az w trzech
budynkach, co skutkuje w okresie zimowym ograniczeniem gotowosci operacyjne;.

Stan wyposazenia jednostek OSP
1. OSP Sgpopol — dysponuje trzema samochodami pozarniczymi, dwoma ratowniczo-
gasniczymi oraz pojazdem osobowo dostawczym do transportu przyczepki z lodzig
motorowa. Sredni wiek pojazd6éw to 24 lata. Stan techniczny w przypadku samochodu
cigzkiego marki Jelcz wymaga naprawy oraz blacharsko-lakierniczych nadwozia.

Wyposazenie straznicy jednostki pozwala na prowadzenie samodzielnych dziatan

w  zakresie ratownictwa technicznego, wodnego, dziatan poszukiwawczych

i kwalifikowanej pomocy medycznej poszkodowanym. Na wyposazeniu pojazdéw

znajdujg si¢ zestawy narzedzi do ratownictwa technicznego niezbedne przy likwidacji

skutkow zdarzen komunikacyjnych, zestawy aparatéw powietrznych ochrony drog

oddechowych, san lodowych do dziatah na zamarznietych akwenach wodnych oraz
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sprzet pomiarowy zawartosci tlenku wegla w powietrzu. Stan osobowy jednostki to

33 osoby spelniajace wymagania udziatu w akcjach ratowniczo-gasniczych.

OSP Lipica — to druga po Sgpopolu jednostka wigczana w struktury krajowego
systemu ratowniczo-gasniczego. Na wyposazeniu posiada zakupiony w roku 2021
pojazd MAN TGM, natomiast pojazd ratowniczo gasniczy marki Star 244 zostat
przekazany do OSP Rézyna réwniez w roku 2021. Jednostka realizuje dziatania
w zakresie gaszenia pozaréw, likwidacji zdarzen komunikacyjnych oraz podstawowe
zadania w zakresie ratownictwa wodnego, technicznego i medycznego.
Na wyposazeniu pojazdu znajduje si¢ zestaw narzedzi do ratownictwa technicznego
do likwidacji zdarzen komunikacyjnych, aparaty powietrzne ochrony drog
oddechowych, sprzet, akcesoria i ubrania ochronne do dzialai na akwenach wodnych
oraz sprzet pomiarowy zawarto$ci w powietrzu tlenku wegla. Stan osobowy jednostki

to 39 osob.

OSP Roézyna — jednostka, ktéra na koniec 2021 roku zrzesza okoto 24 osoby. W 2021
roku OSP Rézyna posiadata na wyposazeniu dwa pojazdy Star 244, z czego jeden
zostal przekazany przez OSP Lipica, natomiast drugi nie nadaje sie juz
do uzytkowania. Jednostka samodzielnie zdolna jest do gaszenia matych pozaréw oraz
niewielkich miejscowych zagrozefi. Ponadto wyposazenie OSP stanowi: zestaw
ratownictwa medycznego z tlenoterapia oraz noszami transportowymi, pilarki
spalinowe do ciecia stali i betonu, pily taficuchowe do drewna, pompy do wody
brudnej, pompy do wody czystej, agregat pradotworczy oraz miernik zawartosci

tlenku wegla w powietrzu.

OSP Judyty — stan osobowy jednostki liczy 20 osoby w tym 5 pan. Wyposazenie
jednostki stanowig dwa samochody; ratowniczo-gasniczy marki Steyr oraz osobowo
dostawczy marki DAEWOO Lublin. Ponadto motopompy do wody czystej i brudnej,
agregat pradotworczy, pilarki spalinowe taiicuchowe do drewna oraz tarczowa do stali
1 betonu, zestaw medyczny z tlenoterapig oraz noszami transportowymi. Do
zabezpieczenia ochrony zdrowia i bezpieczenistwa strazaka dwa powietrzne aparaty

ochrony drég oddechowych.
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Dzialalnos¢ ratowniczo-gasnicza:

Statutowym zadaniem kazdej OSP jest udzial w dziataniach ratowniczo-gasniczych.

Ilos¢ zdarzen w latach 2017-2021 przedstawia ponizsza tabela.

Ly, | Fednnstia ok Tty
2017 2018 2019 2020 2021 74 5 lata
1 | Sepopol 60 74 66 72 85 71,4
2 | Lipica 17 11 12 13 26 15,8
3 | Rozyna 18 6 7 6 7 8,8
4 | Judyty 10 4 11 5 8 7,6
Razem 105 95 96 96 126 103,6

Z powyzszej statystyki wynika, iz na terenie miasta i gminy dominujgcg jednostka jest OSP

Sepopol.

Finansowanie jednostek OSP:

Zgodnie z zapisami ustawy o ochronie przeciwpozarowej gtéwnym podmiotem finansujacym

1 utrzymujgcym jednostki OSP jest samorzad gminy. Wydatki roczne poniesione przez Gming

w ostatnich 5 latach przedstawia ponizsza tabela.

Lp. Jednostka Rok Srednia na
OSp 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 jednostke
1 | Sepopol 542 | 534 | 58,1 | 555 75,1 59,26
2 | Lipica 175 | 9,7 | 16,7 | 124 22,0 15,66
3 | Rézyna 149 | 459 | 11,8 | 21,2 16,5 22,06
4 | Judyty 11,8 7,1 | 13,9 9,0 7,7 9,9
Razem | 984 | 116,1 | 100,5 | 981 | 121,3 106,88

Oprécz otrzymanych $rodkéw finansowych z budzetu gminy réwniez zarzady

jednostek OSP czynig szereg staraf celem pozyskania pieniedzy z innych zrédet. OSP

skiadaja wnioski o dofinansowanie z zewngtrznych zrédel na zakup sprzetu i wykonanie prac

remontowych pojazdéw i obiektéw. Ponadto Gmina sktada wnioski o dotacje do urzedéw

szczebla wojewddzkiego celem pozyskania dotacji na zakup sprzetu i prace modernizacyjne

budynkdéw remiz strazackich.
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Wspoélpraca jednostek OSP ze spolecznos$cig lokalng
1. Udzial w $wigtach i obrzedach religijnych,
2. Udzial w uroczystosciach i $wietach panstwowych,
3. Uruchomienie punktu szczepien na dozynkach Gminnych
Ze wzglgdu na wprowadzenie obostrzefi sanitarnych zwigzanych z wystepowaniem COVID-
19, ponizsze przedsigwzigcia zaplanowane na rok 2021 sie nie odbyty.
4. Wspdlorganizacja uroczystosci gminnego $wieta z okazji Dnia Strazaka,
5. Pokazy, gry i zabawy w ramach Gminnych Dni Rodziny,
6. Pokazy sprzetu i ratownictwa podczas festynow soleckich,
7. Spotkania i prelekcje z mlodziezg szkolng w zakresie szeroko rozumianego
bezpieczenstwa,
8. Organizacja olimpiad i turniejéw dla mlodziezy szkolnej o tematyce bezpieczefistwa
1 ochrony przeciwpozarowe;j,
9. Wspolpraca z shuzbami mundurowymi zlokalizowanymi na terenie gminy,

10. Wspotpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami spotecznymi gminy Sepopol.

DZIALANIA ZWIAZANE Z ZAPOBIEGANIEM ROZPRZESTRZENIANIU
SIE KORONAWIRUSA SARS-CoV-2

Rok 2021 to w duzej mierze dziatalnos¢ z zakresu zapobiegania rozprzestrzeniania sie
koronawirusa SARS-CoV-2. Od poczgtku pandemii gminne Ochotnicze Straze Pozarne
wspieraja w tym zakresie inne stuzby i instytucje. Strazacy z terenu gminy Sepopol
kontynuowali pomoc przy dostarczaniu ptynu do dezynfekcji oraz maseczek do szkot,
przedszkola i parafii dekanatu Sepopol. Nadal obowigzywalo stosowanie maseczek
jednorazowych, okularéw ochronnych oraz rekawiczek ochronnych przez ratownikow
majacych bezposredni kontakt z poszkodowanym podczas wykonywania medycznych
dziatan ratowniczych. Gmina zapewnila jednostkom OSP dostepno$é srodkow
dezynfekujacych pojazdy pozarnicze, pomieszczeniach sanitarnych oraz przy wejsciu do
budynkéw remiz OSP. Na potrzeby powyzszych dziatah gmina zakupita zestawy odziezy
ochronnej chemicznej wyposazone w kombinezony, okulary typu gogle, rekawice i obuwie.
W ramach realizacji Narodowego Programu Szczepien strazacy zaangazowani byli w
dystrybucje¢ i kolportaz ulotek informacyjnych o szczepieniu przeciw Covid-19. Ponadto
druhowie jednostek OSP w imieniu gminy realizowali transport mieszkancéw do gminnego
punktu szczepien. Transportem objete byly osoby majace trudnosci w samodzielnym dotarciu

oraz osoby z orzeczeniem niepetnosprawnosci. Kwota przeznaczona na transport do punktu
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szczepien wyniosta w 2021 roku 35 000,00 7t i byla finansowana przez Warminsko-Mazurski

Urzad Wojewodzki w Olsztynie.
ZAWODY I SPORT POZARNICZY W JEDNOSTKACH OSP
Ze wzglgdu na wprowadzenie obostrzeri sanitarnych zwigzanych z wystepowaniem

COVID-19, zawody sportowe i pozarnicze planowane na rok 2021 sie nie odbyty.
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XVI. ADMINISTRACJA

Urzad Miejski w Sepopolu jest jednostka, przy pomocg ktérej Burmistrz realizuje zadania
wynikajace z przepiséw prawa oraz uchwat podejmowanych przez Rade Miejska w Sepopolu.
Urzad wykonuje zadania wiasne, zlecone (ewidencja ludnosci, powszechny obowiazek
obrony cywilnej, dziatalno$¢ gospodarcza), wykonywane na podstawie porozumief
spoczywajgce na Gminie Sepopol.
Organizacje i zasady funkcjonowania urzedu okresla regulamin organizacyjny przyjety
zarzadzeniem Burmistrza Sepopola.
W grudniu 2021 r. zatrudnienie w Urzedzie Miejskim wynosito — 31 % etatu (bez robét
publicznych), w tym:
- Burmistrz, Zastepca Burmistrza,
- Wydzial Organizacyjny — 5 pracownikéw administracyjnych,
5 pracownikéw obstugi (kierowcy, sprzataczka, opiekunki dzieci dojezdzajacych),
- Wydzial Finansowy - 10 pracownikéw administracyjnych,
- Wydzial Gospodarki i Infrastruktury — 7 pracownikéw administracyjnych.

- Samodzielne stanowiska pracy — 2, 5 etatu pracownikéw administracyjnych.

Zatrudnienie w pordwnaniu z latami poprzednimi sukcesywnie ulega zmniejszeniu i tak
w 2018 byto 35 etatow, w 2019 r. — 34 etaty , w 2020 — 32 etaty.
W ramach robét publicznych w 2021 roku zatrudnionych byto 11 o0séb optacanych

ze srodkéw Powiatowego Urzedu Pracy.

Praca Urzedu w czasie pandemii.

Rok 2021 w miesigcach od stycznia do czerwca (podobnie jak 2020) byt czasem,
w ktérym dziatalno$¢ urzedu byla niestandardowa. Dostep klientéw byt ograniczony,
poniewaz wprowadzony byt rezim sanitarny, gdzie w pracy urzedu nalezalo zastosowaé
obostrzenia zwigzane z pandemig COVID — 19. Utworzone zostalo biuro podawcze, gdzie
interesanci mogli pozostawi¢ korespondencj¢ jak réwniez by¢ obstuzeni przez
merytorycznego urzednika, z zachowaniem obostrzen sanitarnych.
W wigkszosci 2021 r. wszelkie korespondencje, spotkania, szkolenia odbywaty sie w formie

online.
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O dziatalno$ci gminy informowaliémy na biezagco na stronie internetowe;,

w  Biuletynie Informacji Publicznej czy poprzez —system

www.esepopol.pl, emaile czy platform¢ EPUP.

elektroniczny

e-ustugi

Przykladowe zadania realizowane przez Urzad Miejski (statystyka):

Lp. | Rodzaj dokumentow Rok | Rok Rok Rok
2018 | 2019 | 2020 2021
1 | Wydanych Zarzadzen Burmistrza 186 157 180 127
2 | Podpisanych uméw i porozumien ogétem 152 146 115 93
3 | Udzielonych pelnomocnictw i upowaznien 52 82 92 49
4 | Wydanych decyzji podatkowych 2445 | 2711 2683 2446
5 | Wystawionych upomnien podatkowych 888 | 767 546 1178
6 | Wystawionych zaswiadczen dotyczgcych 167 160 141 155
zagospodarowania przestrzennego
7 | Udzielonych odpowiedzi na wnioski o informacje | 34 41 41 41
publiczng
8 | Statystyki Urzedu Stanu Cywilnego
- liczba sporzadzonych aktow 92 92 120 100
- liczba wydanych odpiséw aktéw 544 | 638 729 749
- liczba wydanych zaswiadczen, zezwolen oraz
przyjmowania oswiadczen 48 27 37 39
- liczba migracji aktéw do Rejestru Stanu
Cywilnego 937 | 495 395 426
9 | Statystyka ewidencja ludnosci :
- liczba decyzji w sprawach meldunkowych 5 14 9 10
- liczba udostepnionych danych osobowych 109 53 31 28
- liczna wydanych zaswiadczen zawierajacych
dane osobowe 184 162 125 139
10 | Wystagpiono z wnioskiem o odznaczenie za
dlugoletnie pozycie malzenskie 9 5 10 9
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1) Zatrudnienie w jednostkach budzetowych i samorzgdowym zakladzie budzetowym

oraz instytucji kultury

Jednostka Zatrudnienie (etat)
1 | Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej 11 — administracji
1 — asystent rodziny
1 - obstuga
2 | Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej i Uslug 6 — administracji
Komunalnych 9- obstugi
3 | Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Sepopolu zatrudnienie wykazane
4 | Szkola Podstawowa w Dzietrzychowie w raporcie dotyczacym
5 | Szkola Podstawowa w Ponikach oswiaty
6 | Szkola Podstawowa w Wiatrowcu
1 | Miejsko-Gminny Osrodek Kultury - 7% etatow

- 6 instruktoréw pracujgcych
w réznym wymiarze

godzinowym

XVII. REALIZACJA UCHWAL RADY MIEJSKIEJ

Sprawozdanie z wykonania uchwat Rady Miejskiej w Sepopolu podjetych na 12 sesjach
odbytych w 2021 r.
Na w/w sesjach Rada Miejska podjeta Iacznie 184 uchwal, ktore dotyczyty:
- spraw finansowo-budzetowych,

- spraw problemowych,

mienia komunalnego.

spraw organizacyjnych.

Stosownie do przepisu art. 90 ustawy o samorzadzie gminnym — po 1 egzemplarzu
uchwatl przestano Wojewodzie Warminisko - Mazurskiemu, a uchwaly finansowe
1 finansowo - budzetowe przekazano Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Olsztynie.

Do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminisko — Mazurskiego
przekazano 19 uchwal.
Wszystkie uchwaty opublikowane zostaty w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

https://bipsepopol.warmia.mazury.pl/akty.html
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